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| I | En el siguiente test hay'un error de correlacién temporal en cada pregunta, subrdyalo y luego, corrigelo.
Después realiza el cuestionario a un compafnero.

S— — - = .
Empleo y relaciones laborales )
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000
http://www.currantes.org
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Coémo superar situaciones conflictivas en el trabajo

Lo mas probable es que en alglin momento de tu carrera profesional te encuentres con situaciones de trabajo
dificiles y con la duda de cémo actuar en cada una de ellas. ;Cémo reaccionarias en las siguientes situaciones?

1. Sicreerds que tu jefe no estd capacitado para liderar proyectos, jtomas medidas al respecto o crees que puedes
adaptarte a la ineficacia?

e

Eres victima de mobbing por parte de tus compafieros, has informado al comité de empresa y te han prometido
tomar medidas. Si no habrfa respuestas favorables a tu peticidn, ;pusieras una denuncia penal o cambias de
empresa’

o

Si fueras un profesional con afios de experiencia y tu empresa contratara a una persona que pudiera hacerte
sombra, jcémo lo habrfas interpretado?

o

Si serfas victima de discriminacién salarial por ser mujer, inmigrante u otros motivos, jcompruebas que el tuyo
no es un caso aislado y propones una reclamacioén en conjunto o directamente haces una reclamacién formal e
individual?

=

Si te hubiesen encargado una tarea para la que no estds capacitado, jpedirds ayuda o te habrias autoformado
para poder cumplir con las nuevas exigencias?

6. Si descubres que un compafiero del trabajo estd robando a la empresa, jlo denunciarfas a tu jefe o hablarfas
primero con él?

N

Sabes que hay un compafiero que quiere perjudicarte intencionadamente porque te tiene envidia, y has habla-
do con él para solucionar el problema. Si no haya atendido a razones, ;acabards con la disputa exponiendo el
problema por carta a tu jefe, al responsable de Recursos Humanos, a la direccidn o al comité de empresa, o
intentards perjudicarlo en cuanto tengas oportunidad?

" -
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2 Une las columnas y construye frases con la forma verbal mds adecuada.

13
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|_ Si me fuera a una isla desierta... >X<_| presentarse y aprobar. _|

Si hubiese sabido que el examen no poder cambiar el coche. (Condicién real)

era tan facil... llevarse mi libro favorito y a mi perro.

Si viene mi prima en agosto llevarla a Italia para que conozca Roma. (Condicién probable)

Si cerramos en agosto... no ser mds amigas, te lo juro.

%% % % ¥ % |

encontrar un pequefio continente, con climas diversos y rico en cul-

Sino tenemos dinero...
turas. (Condicién probable)

5 5 TR

EUMASICSE T ¢ 2 perder muchos clientes, estoy seguro de que se van a otra tienda.

I_ Si se lo cuentas a alguien *J I_ (Condicién real) J

1. Si me fuera a-una,isla desierta, me llevaria mi libro favorito y a mi perro.

2,

o n ko

N

En el siguiente articulo se dan consejos sobre la elaboracién de un curriculum para postular a un trabajo
en una ONG (Organizacién No Gubernamental). En las oraciones condicionales escoge la estructura
mds adecuada segun el contexto.

Ganal'SB la Vida Bn una ONG Por Inmaculada R. Pascual

La importancia de un buen curriculum

Ya no basta con el voluntarismo para trabajar. Un curriculum de un futuro empleado de una organizacion de ayuda
internacional o de una organizaciéon no gubernamental, debe contener cursos o masteres sobre la materia. (1) De
interesarle/A menos que le interese el tema, puede acudir a su universidad o a alguna ONG, donde le informa-
ran sobre los cursos de formacioén. De hecho, algunas organizaciones imparten clases para adaptarse a este mundo
laboral. También las universidades espafiolas empiezan a ofrecer cursos de posgrado sobre Cooperacion y Ayuda
Internacional. Por ejemplo, la Universidad Complutense, a través del Vicerrectorado de Extension Universitaria,
informa sobre cursos como “Magister de Cooperacion Internacional” o el de “Experto en Promocién y Gestion de
ONG”, que dependen del Instituto de Desarrollo y Cooperacion. Por su parte, la Universidad de Salamanca tiene
masteres y titulos propios en Economia del Desarrollo, asi como en otras materias como “Experto en Servicios de
Informacioén Juvenil y de Informacién al Ciudadano”, o para trabajar en la integracién de personas discapacitadas.

En su curriculum debe constar su afan de colaborar en un proyecto humanitario. El perfil del trabajador en una
ONG o en una organizacion internacional de ayuda al desarrollo es el de una persona con una fuerte motivacién
humanitaria, de caracter abierto y con capacidad para adaptarse a las circunstancias. Recuerde que (2) salvo
que/en el caso de que lo contraten como cooperante, le pueden enviar a cualquier parte del mundo y en con-
diciones adversas.

En cuanto a los idiomas, se valoran el inglés o el francés, (3) excepto que/siempre y cuando sea una misién
para América Latina, donde solo se necesita el castellano.

Ya sabe, (4) a cambio de que/a no ser que empiece con la formacion, no tendra grandes oportunidades de
obtener un trabajo como cooperante. (5) Siempre que quiera/Si quiere obtener aiin mas informacioén sobre
los programas y las oportunidades de empleo, puede dirigirse al Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, a la
Fundacién Universidad Empresa o a la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional.

Adaptado de http://[www.elmundo.es[sudinero/noticias/act-118-18.html
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4 Haz una lectura rdpida del texto anterior e indica a qué pdrrafo pertenecen las siguientes ideas principales.
a. Fuentes de informacion sobre formacion y puestos de trabajo.
b. Informacion sobre cursos de formacion especifica.
c. Necesidad de un perfil con fuerte motivacion humanitaria.

d. Lenguas prioritarias.

>
5 Por Gltimo, resume el texto en cinco lineas.

PRUEBA DE COMPRENSION DE LECTURA Y USO DE LA LENGUA

>
6 Lea el siguiente texto, del que se han extraido seis pdrrafos. A continuacién lea los siete fragmentos
propuestos (A-G) y elija en qué lugar del texto (1-6) hay que colocar cada uno de ellos.

RECUERDE QUE HAY UN FRAGMENTO QUE NO DEBE ELEGIR.

INDIGNAOS, STEPHANE HESSEL. LAS PALABRAS JUSTAS PARA EL INICIO DE LA SUBLEVACION

Indignez-vous (Indignaos) es un breve libro de gran e inesperado éxito que plantea la necesidad de oponerse al monopolio del dinero.

(1) . El mundo de la politica no es una y menos obvia, vivimos también tiempos de faltas

excepcion y algunas verdades, por simples y obvias
que parezcan y por mucho que se las suela tildar de
demagdgicas (casi siempre dicha afirmacién hecha
desde los sectores mas inmovilistas), pueden cau-
sar mds repercusién que un discurso complejo.

(2)

La edicién espafola esta prologada por José Luis
Sampedro, escritor y economista habituado a lan-
zar sus dardos contra el capitalismo y el omniscien-
te poder del dinero. Su autor, de 93 afos, pretende
con este corto manifiesto, a grandes rasgos, “des-
pertar” a la juventud e inocular en ellos el virus de
la indignacién contra el mundo en el que viven.

(3) . Los preceptos que en su guerra contra
el fascismo aprendi6 y por los que luché, como el
interés general sobre el particular y una distribu-
cién igualitaria de la riqueza, son reivindicaciones
que, en la actualidad, deben ser enarboladas de
nuevo.

4) .Por eso, hoy en dia, hay que atinar més
la mirada, y aunque de una manera més indirecta

flagrantes de libertad.

(5) . Esto es lo que ha llevado a que la dife-
renciacién entre pobres y ricos sea alarmante.

Hessel propone que esa concienciacién necesaria,
que lleve a la preocupacién real por los derechos
humanos, debe llegar desde una reaccién pacifica
basada en la solidaridad y el entendimiento global,
aunque dedica especial atencion al caso de Israel,
tema con el que mds indignado se siente y en el que
asume que la respuesta violenta contra Israel es
una consecuencia de la invasién militar que sufre
el pueblo palestino.

(6) . Para el nonagenario autor vivimos
tiempos en que la represion y la violencia de los
estados es menos palpable que en otras épocas de
la historia, pero la indignacién que movié a gene-
raciones pasadas contra enemigos mas obvios, por
visibles y evidentes, debe aparecer en los jovenes y
estar dispuestos a enfrentarse al poder del dinero
que es capaz de causar grandes campos de concen-
tracién invisibles.

Adaptado de http:/[www.tercerainformacion.es|spip.php?article22742

CONTINUA ()
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FRAGMENTOS

AL Es precisamente su curriculum, el de Hessel, el que le nombra como persona cualificada para esta mision.

' Superviviente del campo de concentracion de Buchenwald, tinico redactor vivo de la Declaracion Universal
de los Derechos Humanos de 1948, es su condicion de miembro de la Resistencia francesa la que defiende :
como base ideologica para oponerse a la actual deriva en que se mueve el orden mundial. :

. B. Laeconomia se ha convertido en un tirano a partir de la cual se rigen las decisiones de todo gobernante. El '
dinero ahoga al ciudadano y lo convierte en un medio al tiempo que en una simple marioneta. :

: €. Es consciente a lo largo del libro de que su época y la actual difieren en muchas cosas, pero sobre todo en
que en el pasado todo era mas evidente y se materializaba de una forma mas cruel.

. D.En muchas ocasiones, y en los ambitos més dispares, se ha demostrado que, a veces, las palabras justas, por
pocas y sencillas que sean, pueden;ser mucho mas tutiles que un discurso alambicado y complejo.

. E. En esta ocasion, los estados han perdido cualquier capacidad para proteger a sus ciudadanos, que estan
expuestos al poder del dinero y de las grandes empresas.

F. Entiende que hay que poner freno a la dindmica en la que se mueve el sistema actual; no solo en lo que

: respecta a esos dos estados, sino al conjunto de empresas, paises, medios de comunicaciéon de masas, que :
imponen un “todos contra todos” que llevara mas temprano que tarde a convertir el planeta en un lugar :
inhabitable. :

G. Algo parecido debi6 pensar Stéphane Hessel cuando escribié Indignaos, un libro de 64 paginas en las que
llama a la sublevacion a la juventud contra las maximas que rigen el sistema actual y que en su pais natal, :
Francia, tuvo un sorprendente éxito, lo que ha hecho que sea traducido a diferentes idiomas. :

PRUEBA DE COMPRENSION AUDITIVA Y USO DE LA LENGUA

g 7 @ Madés que un banquero, Muhammad Yunus continUa siendo un profesor universitario de Economia

121 que, un dia, cambié las aulas por las aldeas de Bangladesh, prestando dinero a los pobres sin

exigir garantias, basado solo en la confianza. A continuacién, usted va a escuchar una entrevista a Mu-

hammad Yunus. Después debe contestar a las preguntas (1-6). Seleccione la opcién correcta (A, B o C).
Escuchard la audicién dos veces.

El Muhammad Yunus explica que inici6 su proyecto de microcréditos por...

O a. laimpotencia que sentia por no poder ayudar a su pais.
O b. el odio que sentia por no poder ayudar a su pais.
O c. elenfado que sentia por no poder ayudar a su pais.

Flal principio la idea era...

O a. ayudar a las personas de una lista para emprender un proyecto y salir de la pobreza.
O b. ayudar a la poblacién de una aldea cercana para emprender un proyecto y salir de la pobreza.
O c. ayudar con dinero a las personas de una lista para saldar sus deudas y salir de la pobreza.

EJ Muhammad Yunus decidi6, en un primer momento, ...

O a. crear su propio banco de microcréditos.
O b. pedir ayuda a los bancos existentes para financiar los microcréditos.
O c. pedir al gobierno ya independiente de Bangladesh la financiacién de los microcréditos.

n Los bancos rechazaron la peticion de financiacién de Muhammad porque...

O a. estaban seguros de que perderian el dinero a pesar de que era un negocio de mucho interés.
O b. estaban seguros de que perderian el dinero y era un negocio que carecia de interés.
O c. estaban seguros de que les devolverian el dinero pero era un negocio que carecia de interés.

CONTINUA 0
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El uno puede tener participaciones en el Grameen Bank...
O a. apartir de dos dodlares.

Ow«besi demuestra que-es-pobre:
O €. sitiene algunaidea interesante.

B Para Yunus, el microcrédito es...

O .a. ‘el Gnico elemento necesario y efectivo del conjunto de programas disefiados para salir de la situaciéon
de pobreza.

O b. el elemento fundamental del conjunto de programas disefiados para salir de la situacién de pobreza.

O c.. un elemento mas del conjunto de programas disefiados para salir de la situacién de pobreza.

DESTREZAS INTEGRADAS:"PRUEBA DE COMPRENSION AUDITIVA
Y EXPRESION E INTERACCION ESCRITAS

|8

162 |

Usted va a escribir una columna para una revista dominical a partir de una noticia aparecida en un
periédico. En dicha columna usted debera:

® poner un titulo y firmar, segun las convenciones del género;

® introducir la cuestién de la que va a tratar;

® hacer referencia a la noticia que le ha motivado a escribir;

® dar su opinién o punto de vista, o hacer disquisiciones sobre el tema;

® elaborar una conclusién;

® adoptar un estilo propio y mantenerlo en el conjunto del texto.

Extensién: entre 220y 250 palabras.

OPCION 1

EL FUNDADOR DE UNA ONG JUZGADO POR EL ENVIO DE MILLONES A PARAISOS FISCALES

Los imputados en el caso empezaron a declarar ayer ante el juez de la Audiencia Nacional que
instruye el caso. El principal acusado, fundador y expresidente de la ONG, Castillo Dorado, com-
pareci6 ante el juez durante dos horas para negar todas las acusaciones, fundamentalmente la
que le atribuye el desvio de millones de délares procedentes del apadrinamiento de nifios del
Tercer Mundo. Segun fuentes juridicas, Castillo asegur6 que esas cantidades millonarias (alguna
de ellas de mas de millén y medio de euros) eran inversiones hechas para rentabilizar el dinero
de los padrinos.

En su auto, la magistrada sefialaba que el objetivo de los acusados era obtener grandes cantida-
des de dinero a través de un complejo entramado de empresas creadas en torno a la ONG. Esas
cantidades, segun el auto, no llegaban a la poblacién mas desfavorecida.

OPCION 2

Usted es licenciado en Comunicacién Audiovisual y estd interesado en formar parte de una ONG. Escri-
ba una carta de presentacién segun la informacién de este anuncio adaptado de la Fundacién Vicente
Ferrer (FVF).

CONTINUA ()
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EMPLEO

Técnico/a de contenidos y medios de comunicacion Madrid

La delegacion de Madrid precisa incorporar un/a técnico/a de contenidos y medios de comunicaciéon cuya mision
sera elaborar articulos y comunicaciones relativas a la actividad de la FVF, asi como difundir las acciones y objeti-
vos de la FVF en los medios de comunicacién, buscando la notoriedad de la organizacién y su presencia en medios.

Funciones principales: Buscamos una persona que cumpla los siguientes requisitos:
* elaborar y distribuir comunicaciones a los medios de comunicacion acerca e profesional creativo, con capacidad de relacion interpersonal,
de la actividad de la Fundacién Vicente Ferrer; capacidad analitica y de sintesis;
e atender llamadas y peticiones de medios de comunicacion relacionadas con ® formacion a nivel de licenciatura en Ciencias de la Informa-
entrevistas, declaraciones, informacion de la FVF, etc,; cion, Periodismo, Comunicacion o carreras afines;
e elaborar y mantener una base de datos de medios de comunicacion; * se valorard formacion complementaria en Cooperacion al De-

sarrollo;

redactar y enviar convocatorias a los periodistas y medios de comunica-
cién para ruedas de prensa y actos publicos en los que tenga presencia la
FVF, asi como realizar el seguimiento y andlisis de los resultados; * conocimientos de ofimdtica a nivel usuario avanzado;

e nivel alto de inglés;

puntualmente, realizar cuantas actividades directa o indirectamente re- © experiencia minima de 3 afios en relacion con medios de co-
lacionadas con sus responsabilidades especificas sean necesarias para el ~ municacién y como redactor en agencias de comunicacion,
cumplimiento de sus objetivos o el desarrollo de su misién, o las quelesean ~ medios de comunicacion, o en departamentos de comunica-
encomendadas por sus superiores inmediatos. cién en ONG o empresas de cardcter social.

Condiciones del puesto de trabajo: * Ubicacién: Delegacion de Madrid. ° Jornada parcial de 25 horas semanales.

DESTREZAS INTEGRADAS: PRUEBA DE COMPRENSION DE LECTURA
Y EXPRESION E INTERACCION ORALES

g 9 Usted forma parte de una asociacién de vecinos préxima al Hospital piblico Reina Sofia. Este genera
demasiados gastos y el Ayuntamiento quiere cerrarlo, por lo que la asociacién ha decidido organizar
una manifestacion. Usted es padre/madre de familia y usuario/a del hospital, trabaja en un comercio
de venta de flores cercano y es copresidente/a de la asociacién de vecinos, junto con un hombre de 60
anos, jubilado, licenciado en Historia, que vive solo con su mujer y que tiene que acudir asiduamente
al hospital. Ambos pertenecen a la generacién de los 50.

Los miembros de la asociacién han hecho cinco propuestas para el lema de la pancarta que va a en-
cabezar la manifestacién. Usted tendrd que elegir cudl le parece mds adecuada y para ello tendrd que
tener en cuenta los siguientes criterios:

® su perfil a nivel personal y como miembro de la comunidad, anteriormente descritos;
® gue el lema responda ampliamente a la problemdtica del cierre del hospital;

® gue sea significativo para el conjunto de la comunidad de vecinos;

® gue sea adecuado para encabezar la marcha de una manifestacion;

® que sea original y efectivo.

LUCHAMOS POR LA SALUD NUESTRA

DEL BARRIO SALUD NO SE VENDE

NO ES UN
NEGOCIO. P

NO

CIERRE DEL
HOSPITAL

SI NO CURAMOS ESTE
HOSPITAL, £QUIEN NOS
CURA A NOSOTROS? ENTRE TODOS PODEMOS

SANEAR ESTE HOSPITAL.
AYUDADNOSJA SALVARLO
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