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A lo largo de la unidad trabajaremos diferentes tipos de textos que aúnan ambos 
conceptos (dinero y ética) y que nos servirán tanto para trabajar nuevas técnicas 
de comprensión lectora, como para ampliar léxico. Asimismo nos centraremos en 
la redacción de una carta de presentación y un currículum. Los contenidos cultu-
rales giran en torno a la banca ética, la Agencia Española de Cooperación Interna-
cional y el trabajo voluntario en una ONG. Desde el punto de vista gramatical, se 
trabajarán las oraciones condicionales simples y complejas.

EL DINERO NO DA LA FELICIDAD,  
PERO AYUDA	 134

Este popular dicho nos recuerda que la felicidad y el dinero no tienen que ir obli-
gatoriamente juntos en el camino de la vida. La felicidad es un estado de ánimo 
y, por tanto, no está sujeto a los imperativos de lo material. Sin embargo el pero 
nos da a entender que, sin dinero, quizás no sea tan fácil ser feliz. En este primer 
epígrafe se pretende que el alumno se familiarice con el concepto de dinero y con 
el valor que se le atribuye. Para ello deberá enfrentarse a diferentes tipos de tex-
tos y trabajar las diversas estrategias de lectura. Gramaticalmente, se introducen 
las oraciones condicionales.

	  1 	Como actividad introductoria, escriba la palabra dinero en el centro de la 
pizarra y pregunte a los alumnos qué palabras o expresiones relacionan con 
dicho concepto. Anote las palabras que se mencionan alrededor de la pala-
bra central dinero. Esta lluvia de ideas facilitará al estudiante la respuesta 
a la pregunta que se le plantea en esta actividad y la adquisición de nuevo 
vocabulario relacionado con este concepto.

	  2 	Lleve al aula un ejemplo de cada tipo de género periodístico para que los 
alumnos se familiaricen con los formatos. En caso de que los alumnos ten-
gan acceso a la Red dentro del aula, pueden ser ellos mismos los encargados 
de buscar ejemplos de los diferentes géneros periodísticos. Recuerde que el 
formato es importante porque en sí mismo da ya información previa sobre 
el tratamiento que vamos a encontrar del contenido.   

		 1. C; 2. G; 3. E; 4. D; 5. B; 6. F; 7. A.

	2.1.	El objetivo de esta actividad es que el alumno pueda hacer una lectura rápi-
da y eficiente para identificar el tema y el tipo de texto y hacerle consciente 
de la importancia del formato para obtener información previa del texto. 
Haga hincapié en que no es necesario entender todo el vocabulario y que 
trabajarán el texto en profundidad en la actividad 2.2. 

		 1. El texto reflexiona sobre el valor y la importancia del dinero en la vida; 
2. El texto es una columna porque el autor ofrece su opinión sobre un tema 
concreto (el dinero) y además, por el formato, podemos interpretar que es 
una sección fija, ya que aparece un título de la columna “Seré breve” y el 
nombre y la foto del autor al comienzo de la columna.

i +
	
ELEteca 
42. Quim Monzó. Biografía.

ética y dinero10
Ética y dinero10
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Contenidos funcionales
-  Expresión general de la condición.
-  Condición con valor de advertencia o consejo y amenaza.
-  Condición mínima imprescindible para que se produzca algo.
-  Condición suficiente con la que basta para que se produzca algo.
-  Condición que se presenta como impedimento único de que algo 

se produzca.
-  Condición que implica una previsión de lo que puede ocurrir. 
-  Condición que expresa un intercambio de acciones.

Tipos de texto y léxico
-  Los géneros periodísticos: la columna de opinión.
-  Conclusiones de una encuesta.
-  Entrevista.
-  La oferta de trabajo.
-  La carta de presentación y el currículum vítae.
-  La entrevista de trabajo.
- Léxico relacionado con el dinero y la economía.
-  Léxico relacionado con el mundo de la 

solidaridad.
-  Léxico relacionado con las capacitaciones 

académicas y profesionales.

Contenidos gramaticales
-  Oraciones condicionales con si, de + infinitivo, 

gerundio.
-  Conectores condicionales complejos: siempre que, 

siempre y cuando, solo si...

El componente estratégico
-  Comprensión lectora: 

las técnicas de skimming 
y scanning.

Contenidos culturales
-  La banca ética: Triodos Bank.
-  Muhammad Yunus y 

los microcréditos.
-  La Agencia Española de 

Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID).

-  ONG y voluntariado.

El dinEro no da la fElicidad, pEro ayuda

  George Gurdjieff, filósofo de origen armenio nacido en 1872, afirmó: 
“No hay nada que delate mejor la verdadera índole de las personas que su 
actitud hacia el dinero”. ¿Estáis de acuerdo? 

1

  Vamos a leer un texto periodístico que habla precisamente 
sobre este tema. Estos son algunos de los géneros periodísticos que 
puedes encontrar en un periódico y sus características. Relacionadlos.

2

 A  artículo

 B  editorial

 C  noticia

 D  crónica

 E  reportaje

 F  entrevista

 G  columna
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1   Es el género periodístico por excelencia. 
Consiste en el relato de un suceso reciente 
y nuevo, que afecta a la sociedad y que la 
gente quiere conocer.

2   Sección fija que aparece regularmente, con 
un autor permanente, nombre fijo y un es-
tilo uniforme. Ofrece la opinión o punto de 
vista del autor sobre un tema de actualidad 
o meras disquisiciones sobre el mismo.  

3   Trabajo de información que reúne en su 
desarrollo todos los géneros periodísticos. 
Se estructura alrededor de un tema del que 
se proporcionan antecedentes, compara-
ciones, derivaciones y consecuencias. Fre-
cuentemente se acompaña con fotografías 
e ilustraciones y se enriquece con noticias, 
opiniones y comentarios.

4   Relato detallado de un acontecimiento, 
que se caracteriza porque lo que cuenta al 
principio es el final, es decir, empieza por 
el desenlace y luego sigue con los aconteci-
mientos de acuerdo a como fueron desarro-
llándose temporalmente. 

5   Es un artículo que generalmente no va fir-
mado, por medio del cual, la dirección de 
un periódico expresa su opinión sobre al-
gún aspecto de interés general.

6   Serie de preguntas que hace un periodista 
a una persona muy significativa cuyas res-
puestas aportan datos de interés para una 
colectividad. 

7   Texto reflexivo, interpretativo y que asienta 
una opinión individual sobre un aconteci-
miento. 

D esde tiempo inmemorial, la autodenominada 
sabiduría popular nos ha explicado que, con di-
nero, puedes conseguir muchas cosas, pero una 

seguro que no: la felicidad. No es una afirmación des-
cabellada: es científicamente demostrable que el dine-
ro, en efecto, no da la felicidad. Pero como aun siendo 
cierta, si una cosa se repite en exceso acaba por hartar, 
una oleada revisionista intentó distanciarse de esa afir-
mación bonachona y la convirtió en “el dinero no da la 
felicidad, pero ayuda”. Eso estaba mejor. Algo habíamos 
ganado. Ese “pero ayuda” no solo le daba un matiz que la 
enriquecía, sino que el resultado final era más cierto que 
el precedente. La pasta, en efecto, no da la felicidad, pero 
ayuda a vivir y a menudo te evita problemas.

La sentencia recuerda la letra de aquel vals de Rodolfo 
Sciammarella: “Tres cosas hay en la vida: / salud, dinero 
y amor. / El que tenga esas tres cosas / que le dé gracias a 
Dios. / Pues, con ellas, uno vive / libre de preocupación. 
/ Por eso quiero que aprendan / el refrán de esta canción. 
/ El que tenga un amor / que lo cuide, que lo cuide. / La 
salud y la platita / que no las tire, que no las tire”.

Muchas canciones nos recuerdan que el dinero ayu-
da a que vayan bien las cosas. Una de El último de la fila, 
por ejemplo. Tras su etapa como Los burros, el primer ele-
pé del dúo llevaba por título el de una de sus canciones: 
Cuando la pobreza entra por la puerta, el amor salta por 
la ventana, una frase tan explícita que podemos ahorrar-
nos los comentarios. O utilizar a tal fin los versos de An-
drés Calamaro, que, hace ya bastantes años, incluía en 
un disco una canción que explica que el amor no sirve de 
sustento: “No se puede vivir del amor. / No se puede vivir 
del amor, / le dijo un soldado romano a Dios. / No se pue-
de vivir del amor. / No se puede comer el amor. / Las deu-
das no se pueden pagar con amor. / Una casa no se puede 
comprar con amor. / Nunca es tarde para pedir perdón”.

Así pues, puede parecer que el mundo ha entendido 
que el dinero, aun sin conseguirte la dicha, es útil: al me-
nos tal como están las cosas y hasta que el planeta sea 
una gran ONG con flores en el cabello. Pues resulta que 
no es así. Este verano, la prensa ha informado del caso 
de un abuelo siciliano, del pueblo de Mirabella Imbacca-
ri que, estando al cuidado de su nieto, dio en explicarle, 
de nuevo, que el dinero no da la felicidad. Vale que no 
conociese la canción de El último de la fila, vale que no 
conociese la de Andrés Calamaro, pero el vals de Sciam-
marella sí que debía conocerlo. Pues no le hizo caso. Las 
frases textuales que Il Nuovo pone en boca del abuelo 
en sus alegatos al nieto son las siguientes: “En la vida, el 
dinero no es importante. Amarse los unos a los otros es 
mucho más importante”. De forma que, una vez captado 
el mensaje, el niño se fue –tris tras– hasta la chaqueta de 
su padre (el hijo del abuelo filántropo), tomó la cartera, 
cogió los billetes que había (más de mil quinientos eu-
ros), se situó junto a una ventana, los fue rasgando y, una 
vez rasgados todos, tiró los pedacitos a la calle. 

Magazine de La Vanguardia

Seré breve

  Fíjate en el formato del si-
guiente texto, el tipo de letra que 
usa y todas sus características for-
males. Lee el texto rápidamente 
para hacerte una idea del tema 
que trata. Tienes un minuto. Luego, 
resúmelo en una línea y di a qué 
género periodístico pertenece. Jus-
tifica tu respuesta. 

 2.1. 

1  El texto reflexiona sobre...  . . . . . . . . . . . . . . . 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

2  El texto es un/una... . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

 porque...  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

por Quim Monzó
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	2.2.	En este caso, se pretende que el estudiante profundice en su lectura y que 
ponga en funcionamiento, de forma intuitiva, estrategias sobre las que va a 
reflexionar en 2.3. Recomendamos que antes de volver al texto lean las afir-
maciones detenidamente. Propóngales que, durante la lectura, subrayen las 
frases en las que aparecen las respuestas. Es una estrategia que les será útil 
a la hora de resolver la actividad.

	 	1. V; 2. V; 3. F: el autor habla de varias canciones pero no de un álbum completo; 
4. F: al contrario, habla del amor como de una cosa que en la vida real no sirve 
para nada; 5. V; 6. F: el abuelo le explicó al niño que el dinero no era importante 
y este lo interpretó literalmente, por eso destruyó los billetes de su padre.

	2.3.	Esta actividad de reflexión, apoyada en diversas preguntas, tiene el objeti-
vo de que el estudiante deduzca, a partir de los ejercicios previos, que exis-
ten dos formas de leer un texto: la globalizada y la focalizada. La primera la 
realizamos para tener una idea general del texto, y la segunda, en cambio, 
para buscar información específica. 

	2.4.	Como actividad alternativa, y con el objetivo de que los alumnos colaboren 
entre sí y trabajen de forma inductiva, planteamos la siguiente dinámica: 
se divide la clase en parejas o grupos de tres, asignándoles una de las dos 
actividades, 2.1. o 2.2. Dígales que la primera requiere un tipo de lectura 
globalizada y la segunda, focalizada. Cada equipo, a partir de las activida-
des propuestas, debe deducir en qué consiste el tipo de lectura que se les ha 
asignado y definirlo: para qué sirve, cómo se hace, qué técnicas usan ellos 
en ese tipo de lectura. Finalmente, se hace una puesta en común de todas 
las ideas comparándolas con las definiciones del cuadro “Tipos de lectura”. 

		 En la primera lectura, correspondiente a 2.1., el aprendiente necesita hacer 
una lectura globalizada del texto, mientras que la segunda lectura, corres-
pondiente a la actividad 2.3., requiere una lectura focalizada.

	2.5.	Quim Monzó considera que el dinero no da la felicidad pero que sí que pue-
de ayudarnos en muchos momentos a evitar obstáculos o solucionar pro-
blemas. La opinión de Monzó se lee entre líneas, ya que no da directamente 
su opinión, sino que va introduciéndola en la narración sin emitir juicios de 
valor en primera persona. 

		 Como actividad complementaria, pueden escribir una columna que trate 
sobre el dinero o algún tema de actualidad. Recomendamos que la tarea se 
lleve a cabo fuera del aula, en horas no lectivas. Puede hacer una corrección 
colectiva, de la siguiente manera: corrija cada uno de los textos, elija frases 
que contengan errores y presénteselas a la clase. Los alumnos, de forma 
individual o en parejas, deben identificar el error y corregirlo.

	  3 	
 32 	�

Confirmado: el dinero no compra la felicidad
	 La mayor investigación llevada a cabo hasta la fecha sobre la felicidad, 

realizada por la Universidad Victoria de Wellington (Nueva Zelanda), 
ha llegado a la conclusión en la que a todo el mundo le gustaría creer: 
el dinero es imprescindible para garantizar cierto bienestar, pero no 
sirve para comprar la felicidad.

	 Dos investigadores de la Universidad Victoria de Wellington, en Nueva 
Zelanda, se han tomado la molestia de recopilar y analizar tres grandes 
estudios internacionales realizados para medir los índices de felicidad 
y bienestar general de la población en los últimos 40 años. En total, pro-
cesaron la información de 63 países y más de 420 000 entrevistas para 
llegar a la conclusión de que la libertad y la autonomía personal son 
mucho más importantes para el ser humano que el dinero. De esta ma-
nera, los psicólogos llegaron al convencimiento de que, en una primera 
fase, el dinero aporta felicidad al permitir que se cubran las necesida-
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  Ahora, lee el texto de nuevo y di si las siguientes afirmaciones son verdaderas o fal-
sas. Corrige las afirmaciones falsas apoyándote en el texto. Esta vez no tienes límite de tiempo.

 2.2. 

  Verdadero Falso

1  Según el autor, el dinero nunca da la felicidad. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

2  Según el autor, el dinero es un apoyo importante para la vida. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

3  El autor habla de un grupo musical que dedica todo un álbum a la relación entre  
el dinero y la felicidad.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

4  Andrés Calamaro muestra una idea muy romántica del amor.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

5  La noticia a la que hace referencia el autor ocurrió en Sicilia (Italia). . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

6  El abuelo incitó al niño a destruir el dinero que tenía su padre. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . . . .

 

  Reflexiona sobre las actividades que acabas de realizar y contesta a estas preguntas. 2.3. 

  Teniendo en cuenta tus respuestas anteriores y la información del siguiente cuadro, 
decide qué tipo de lectura has hecho en cada una de las actividades anteriores. Trabaja con 
tu compañero.

 2.4. 

1  ¿Has leído el artículo de la misma manera para resolver las diferentes actividades? ¿Cómo lo has hecho en 
cada caso?

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

2  ¿Cuál has resuelto en menos tiempo? ¿Por qué?

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

3  ¿En cuál has tenido que prestar más atención a los detalles del texto? ¿Por qué?

  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

X El acercamiento a un texto está en íntima relación con el objetivo de la lectura: no se lee igual 
si se lee por gusto que si es para hacer una prueba o para buscar una información específica. 
Según esta idea, existen varias estrategias de lectura:

•	Lectura globalizada o skimming: sirve para hacer una lectura rápida y eficiente. Se tiene 
una comprensión global del asunto a través del texto, el formato (medio en el que aparece 
–periódico, libro de texto…–, tipografía, ilustraciones, gráficos, mapas, titulares, etc.) y el 
conocimiento del mundo y del tema tratado por parte del lector. 

•	Lectura focalizada o scanning: sirve para hacer una lectura detallada en busca de datos es-
pecíficos. En esta estrategia también se utilizan los dibujos, las palabras clave del texto y la 
numeración, si la hay. 

Tipos de lectura

  ¿Qué piensa Quim Monzó sobre la importancia del dinero? ¿Lo dice abiertamente o 
se puede leer entre líneas? Justificad vuestra respuesta.

 2.5. 
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1  ¿Cuál es la conclusión de este estudio? 

 

2  ¿Cuáles son los dos aspectos más importantes para el ser humano, más que el dinero? 

 

3  ¿En qué consistieron los tres cuestionarios que llevaron a cabo? 

 

4  ¿Cuáles son las conclusiones del estudio del Instituto Coca-Cola? 

 

  Escucha ahora los resultados de un estudio mundial sobre si el dinero da la felicidad y contes-
ta las preguntas. ¿Encuentras alguna diferencia con el texto de Quim Monzó?

3
 32 

  En España se ha preguntado también por el aspecto más importante para ser feliz en la vida. 
¿Cuál creéis que ha sido el resultado? Colocad los conceptos al lado de los resultados del gráfico, según 
vuestra opinión.

4
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  Leed las respuestas que han dado algunas personas sobre el tema anterior. ¿Con 
cuál de ellas os identificáis más?

 4.1. 

 a. Si tuviera un buen trabajo, se me acabarían 
muchos de los problemas que tengo.

 b. Si tuviera una cuenta bancaria bien cubierta, 
sería otra persona.

 c. Si tienes una vida en pareja lograda, entonces 
eres feliz.

 d. Si contara con una salud de hierro, podría ha-
cer de todo para alcanzar la felicidad.

 e. Si hubiera tenido un grupo de verdaderos 
amigos, muchos de mis problemas actuales 
se hubieran solucionado. 

 f. Si tienes una familia unida, las cosas siempre 
son más fáciles.

 g. Si ayudo a la gente, me siento útil para los 
demás y eso me proporciona bienestar. 

Si tuviera un buen trabajo, 
se me acabarían muchos de 
los problemas que tengo.

X Trabajo

X Familia

X Dinero

X Salud
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des básicas de alimentación, vivienda y salud pero que, llegados a cier-
to punto, su influencia en el bienestar de la persona se va reduciendo 
hasta perder toda su importancia. Hasta aquí parece lógico. Pero lo que 
Ronald Fischer y Diana Boer, autores del estudio, concluyen es que los 
dos factores que aportan más felicidad al ser humano son la autonomía 
(la capacidad de hacer cosas sin depender de nadie, tanto física como 
psicológicamente) y el individualismo (la libertad de decidir).

	 Para realizar el estudio, los investigadores hicieron tres cuestionarios 
distintos: analizaron los síntomas del estrés, midieron el grado de an-
siedad en momentos concretos y midieron su ánimo en función de un 
test que evalúa el nivel de realización personal. 

	 Según los autores, la mejor forma de potenciar el bienestar personal es 
permitir el individualismo. Dicho de otra forma, el dinero proporciona 
la autonomía, pero es esta la que garantiza la felicidad. Cuando deja-
mos de controlar nuestra vida (entre otras cosas, atándonos al dinero) 
perdemos la capacidad de alcanzar el bienestar.
La capacidad de ser feliz sin depender exclusivamente del dinero es algo 
que lo ratifican de forma habitual las encuestas. La última, realizada hace 
unos días por el Instituto Coca-Cola, sostiene que el 69 por ciento de los 
españoles se sigue declarando feliz a pesar de la actual depresión econó-
mica. Quienes se declaran felices tienen mejores relaciones con su fami-
lia, amigos y compañeros de trabajo y son muy generosos; les encanta 
ayudar a otras personas y mostrar su afecto con besos y abrazos, conocer 
gente nueva, tener invitados en casa y poder disfrutar de sus hobbies.

		 1. El dinero es imprescindible para garantizar cierto bienestar, pero no sirve 
para comprar la felicidad; 2. La libertad y la autonomía personal son mucho 
más importantes para el ser humano que el dinero; 3. Hicieron tres cuestio-
narios distintos: analizaron los síntomas del estrés, midieron el grado de 
ansiedad en momentos concretos y midieron su ánimo en función de un test 
que evalúa el nivel de realización personal; 4. Sostiene que el 69% de los es-
pañoles se sigue declarando feliz a pesar de la actual depresión económica.

		 La audición reproduce los datos de un estudio científico con un tono preten-
didamente objetivo. El artículo de Monzó es subjetivo y tiene la intención 
de provocar extrañamiento, impacto y reflexión en el lector. Antes de pro-
seguir proponemos usar la ficha 22 para averiguar qué actitud tienen los 
estudiantes hacia el dinero. 

	
F icha 22. Test sobre el dinero.
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TesT sobre el dinero
Ficha

22
El dinero puede ser una preocupación o un complemento para vivir. ¿Cómo te llevas con él? 

1. La semana pasada te gastaste...

 a.  no lo podrías decir con exactitud. Nunca cuentas lo que gastas.

 b. el dinero razonablemente,  tal como habías previsto.

 c.  poco porque llevas muy bien el estado de tus cuentas.

2. ¿Con qué frecuencia vas de compras?

 a.  A menudo, te encanta y disfrutas con ello.

 b.  Bastante, pero eliges de manera precisa. 

 c.  De vez en cuando, tratas de controlarte.

3. Alguna de las personas de tu alrededor tiene mucho dinero.

 a.  Te gustaría estar en su lugar para gastar sin controlarte.

 b. Esperas que algún día mejore tu economía y puedas disponer de bastante dinero.

 c.  Tienes envidia, sobre todo de la tranquilidad cuando llega fin de mes.

4. Te has gastado más de lo previsto en tus vacaciones.

 a.  Ya ahorrarás más tarde, pero has disfrutado como nunca.

 b.  Irás suprimiendo poco a poco tus gastos de acuerdo a tu ritmo.

 c.  Tratarás de compensar este exceso lo antes posible para recuperar el equilibrio.

5. Si un amigo o una amiga te debe dinero...

 a.  esperas a que pueda devolvértelo. 

 b.  le lanzas indirectas para que se acuerde.

 c.  se lo recuerdas a menudo para que no se olvide.

6. Tu economía no está en su mejor momento.

 a.  Gastas menos..., ya vendrán tiempos mejores.

 b.  Tienes cuidado y buscas la manera de recuperar tu equilibrio.

 c.  Buscas urgentemente un trabajo suplementario para poder recuperar tu déficit.

7. Es el cumpleaños de tu pareja... 

 a.  Le regalas algo que nunca olvidará y te esmeras con el obsequio.

 b.  Le compras algo que sabes que le gustará.

 c.   Le compras un pequeño detalle.

REsPUEstas

Mayoría A: Descuidado/a y despreocupado/a. El dinero se te puede ir de las manos con gran facilidad, te da igual. El dinero 
no es algo que te preocupe demasiado. Para ti lo más importante es vivir y disfrutar y si te quedas sin dinero, te da igual, 
ya que vendrán tiempos mejores. Gastar forma parte de tu naturaleza, pero sabes vivir sin él.

Mayoría B: Eres razonable y responsable. Eres bastante moderado/a y equilibrado/a. Sabes controlar tus gastos, sin renun-
ciar a disfrutar de la vida y a darte algún placer. Tienes la cualidad de gastar cuando te apetece y saber ahorrar cuando el 
momento lo requiere.

Mayoría C: Angustiado/a, un poco excesivo/a. Eres bastante ahorrador/a y nunca te excedes en tus gastos. En realidad, el 
hecho de ahorrar hace que te sientas seguro/a y relajado/a. Tienes una relación un poco tensa con el dinero, ya que siempre 
estás pendiente de tus gastos. No consigues relajarte y disfrutar.

		� Dinámica. Divida  la clase en parejas y deje un tiempo para que realicen el 
test de manera oral preguntándose el uno al otro. Dígales que pueden plan-
tear preguntas nuevas, por ejemplo: la pregunta ¿Con qué frecuencia vas de 
compras? que aparece en el test, podría ampliarse con: ¿qué sueles comprar? 
De esta manera la actividad puede resultar más dinámica y lúdica. A con-
tinuación, cada uno explica al resto de la clase el resultado del test de su 
compañero, y este comenta si está de acuerdo con dicho resultado o no. 
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1  ¿Cuál es la conclusión de este estudio? 

 

2  ¿Cuáles son los dos aspectos más importantes para el ser humano, más que el dinero? 

 

3  ¿En qué consistieron los tres cuestionarios que llevaron a cabo? 

 

4  ¿Cuáles son las conclusiones del estudio del Instituto Coca-Cola? 

 

  Escucha ahora los resultados de un estudio mundial sobre si el dinero da la felicidad y contes-
ta las preguntas. ¿Encuentras alguna diferencia con el texto de Quim Monzó?
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  En España se ha preguntado también por el aspecto más importante para ser feliz en la vida. 
¿Cuál creéis que ha sido el resultado? Colocad los conceptos al lado de los resultados del gráfico, según 
vuestra opinión.
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  Leed las respuestas que han dado algunas personas sobre el tema anterior. ¿Con 
cuál de ellas os identificáis más?

 4.1. 

 a. Si tuviera un buen trabajo, se me acabarían 
muchos de los problemas que tengo.

 b. Si tuviera una cuenta bancaria bien cubierta, 
sería otra persona.

 c. Si tienes una vida en pareja lograda, entonces 
eres feliz.

 d. Si contara con una salud de hierro, podría ha-
cer de todo para alcanzar la felicidad.

 e. Si hubiera tenido un grupo de verdaderos 
amigos, muchos de mis problemas actuales 
se hubieran solucionado. 

 f. Si tienes una familia unida, las cosas siempre 
son más fáciles.

 g. Si ayudo a la gente, me siento útil para los 
demás y eso me proporciona bienestar. 

Si tuviera un buen trabajo, 
se me acabarían muchos de 
los problemas que tengo.

X Trabajo

X Familia

X Dinero

X Salud
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	  4 	Según la encuesta, de más a menos importante: salud; amistad; familia; 
amor; trabajo; dinero; tranquilidad.

		 Para fomentar el intercambio intercultural dentro del aula de ELE, pregun-
te a los estudiantes si creen que el gráfico sería igual en sus países.

	 4.1	Como actividad alternativa o complementaria proponemos la siguiente di-
námica: cada alumno elige dos frases de la actividad con las que se identifi-
que; a continuación, pídales que escriban en un papel en blanco su nombre 
y las frases que han elegido pero cambiando alguna de las cláusulas. Recoja 
los papeles y lea las frases en voz alta. Los alumnos irán anotando el nom-
bre del compañero que crean que ha escrito las frases. Finalmente, haga 
una puesta en común para ver quién ha acertado. Esta alternativa tiene 
dos objetivos: activar los conocimientos previos que tienen los estudiantes 
sobre las condicionales y aprender a través de una actividad lúdica.

	4.2.	La definición adecuada es la número 2.

	4.3.	Recordamos que en la unidad 11 se profundiza en el estudio de las oracio-
nes causales. 

		 1. Oraciones causales: Pepe no vino a clase porque estaba enfermo; 2. Oracio-
nes consecutivas: María estudió mucho, por eso aprobó el examen final.

	4.4.	Con esta actividad oral se pretende que los alumnos discutan sus opiniones 
basándose en la información obtenida de cada uno a lo largo de todo el epí-
grafe. En caso de que se haya utilizado la ficha 22, pídales que apoyen sus 
argumentos en el resultado del test.

	Como final de epígrafe aconsejamos usar la proyección 24.

	 	
Proyección 24. Pirámide de Maslow: las necesidades humanas. 

nuevo PRISMA  C1  Unidad 10 • el dinero no da (…) • Actividad f inal de epígrafe. 
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		� Dinámica. Proyecte la pirámide que está incompleta y pregunte si conocen 
esta pirámide o si tienen información sobre su autor. En caso negativo, ex-
plique a grandes rasgos en qué consiste esta pirámide y quién fue Maslow. 
Seguidamente, en parejas, deberán ponerse de acuerdo sobre las necesida-
des que corresponden a cada estadio de la pirámide. Si lo cree necesario, 
puede poner algún ejemplo del tipo de necesidades que aparecen en cada 
escalón. Proyecte a continuación la segunda pirámide, aclare el vocabulario 
y haga que comparen los resultados. Finalmente, se puede proponer un de-
bate con toda la clase para saber si están de acuerdo con el pensamiento de 
Maslow y las necesidades humanas que refleja su pirámide. En caso de que 
haya opiniones muy divergentes, y si usted lo cree oportuno, entre todos 
pueden crear una pirámide que se adapte a sus pensamientos. 

i +
	
ELEteca 
43. Pirámide de las necesidades, Abraham Harold Maslow.
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  Todas las oraciones anteriores son oraciones condicionales. Reflexionad sobre lo que 
quiere comunicar el hablante cuando utiliza este tipo de oraciones. Elegid la definición que os 
parezca más adecuada.

 4.2. 

  ¿Cómo se llaman los dos tipos de oraciones descritas en la actividad 4.2. que no son 
oraciones condicionales? Poned un ejemplo de cada una de ellas.

 4.3. 

  De acuerdo con las conversaciones que habéis man-
tenido en las actividades anteriores, ¿con cuál de estas acti-
tudes identificarías a tus compañeros de grupo? ¿Y ellos a ti? 
Discutid vuestras opiniones, si no estáis de acuerdo.

 4.4. 

1   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos para indicar que uno de ellos (el 
de la oración subordinada) es la causa del otro (el de la oración principal).

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos de modo que el cumplimiento de 
uno de ellos (el de la oración principal) depende del cumplimiento del otro (el de la oración subordinada).

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos para indicar que uno (el de la ora-
ción subordinada) es la consecuencia del otro (el de la oración principal). 

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1   Lo que menos valora en la vida es el dinero. Es muy 
espiritual, los bienes materiales para él/ella no son im-
portantes pero sí conceptos como la amistad, el amor y 
la familia, que considera vitales en su existencia.

2   El dinero es el motor de su vida. No puede entender a 
las personas que viven sin dinero. Sin dinero, se consi-
deraría una persona fracasada en la vida.

3   Cree firmemente que el dinero no da la felicidad, pero 
ayuda a encontrarla y es un elemento imprescindible 
para vivir con dignidad.

banca éTica

  ¿Qué relación encontráis entre la imagen y el título 
de este epígrafe?

1

  Poned en común vuestras ideas y elaborad 
una definición del concepto de banca ética. Escribidla 
en la pizarra.

 1.1. 

10_nuevoPRISMA-C1-Unidad10.indd   138 24/08/11   13:10
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1  ¿Cuál es la conclusión de este estudio? 

 

2  ¿Cuáles son los dos aspectos más importantes para el ser humano, más que el dinero? 

 

3  ¿En qué consistieron los tres cuestionarios que llevaron a cabo? 

 

4  ¿Cuáles son las conclusiones del estudio del Instituto Coca-Cola? 

 

  Escucha ahora los resultados de un estudio mundial sobre si el dinero da la felicidad y contes-
ta las preguntas. ¿Encuentras alguna diferencia con el texto de Quim Monzó?

3
 32 

  En España se ha preguntado también por el aspecto más importante para ser feliz en la vida. 
¿Cuál creéis que ha sido el resultado? Colocad los conceptos al lado de los resultados del gráfico, según 
vuestra opinión.

4

0 804020 10060

amistad

Amor

tranquilidad

  Leed las respuestas que han dado algunas personas sobre el tema anterior. ¿Con 
cuál de ellas os identificáis más?

 4.1. 

 a. Si tuviera un buen trabajo, se me acabarían 
muchos de los problemas que tengo.

 b. Si tuviera una cuenta bancaria bien cubierta, 
sería otra persona.

 c. Si tienes una vida en pareja lograda, entonces 
eres feliz.

 d. Si contara con una salud de hierro, podría ha-
cer de todo para alcanzar la felicidad.

 e. Si hubiera tenido un grupo de verdaderos 
amigos, muchos de mis problemas actuales 
se hubieran solucionado. 

 f. Si tienes una familia unida, las cosas siempre 
son más fáciles.

 g. Si ayudo a la gente, me siento útil para los 
demás y eso me proporciona bienestar. 

Si tuviera un buen trabajo, 
se me acabarían muchos de 
los problemas que tengo.

X Trabajo

X Familia

X Dinero

X Salud

10_nuevoPRISMA-C1-Unidad10.indd   137 24/08/11   13:10
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banca ética	 138

La banca ética es un concepto de banca que mantiene valores tales como el pro-
greso social, la sostenibilidad, la colaboración con ONG, el cuidado del medioam-
biente y los microcréditos. El epígrafe se centra en conocer uno de estos bancos: 
el Triodos Bank. Todo ello le sirve para ampliar tanto sus conocimientos cultura-
les como el léxico relacionado con el dinero y la economía. Se introducen, asimis-
mo, los distintos tipos de oraciones condicionales. 

	  1 	Antes de empezar con la actividad, recomendamos que el profesor pregunte 
qué significa la palabra ética y que, entre todos, aclaren el concepto. Ofre-
cemos la acepción más apropiada según el diccionario de la RAE: “Conjunto 
de normas morales que rigen la conducta humana”. 

		 Posible respuesta. La imagen refleja un mundo idílico sin diferencias socia-
les entre los países, donde la ecología es importante (todas las personas son 
verdes), se usan las energías renovables (molinos de viento, coche verde), las 
casas son sostenibles... Esta imagen idílica podemos relacionarla con la ban-
ca ética, dado que muestra la posibilidad de vivir en un mundo mejor para 
todos si se cambia el concepto de banca tradicional y se crea un concepto 
ético de banca que destine los beneficios a obras sociales y de sostenibilidad 
medioambiental. En la imagen también podemos ver una etiqueta que re-
cuerda a las que encontramos en las prendas de ropa con el precio. En este 
caso no hay ninguna cantidad a pagar, y de ahí podemos interpretar que la 
Tierra no tiene precio, que solo es una y que debemos cuidarla entre todos.

	 1.1.	y 1.2. Si el grupo es grande, puede realizar la actividad en pequeños grupos 
o parejas. Tras escribir las distintas definiciones de banca ética en la piza-
rra, entre todos se elige cuál es la más adecuada y después se compara con 
la definición que se da en la actividad 1.2. 

	1.3.	2. Energía renovable; 3. Cooperación al desarrollo; 4. Compromiso social;  
5. Consumo sostenible; 6. Calidad de vida.

	  2 	Antes de la escucha de la entrevista proponemos la siguiente dinámica: 
cada alumno lee las afirmaciones y escribe una posible pregunta para cada 
una, como si fuera la persona que realiza la  entrevista. Con ello se preten-
de que el alumno sea capaz de anticiparse a las preguntas de la audición y 
que esto le facilite ordenar las afirmaciones, de acuerdo a la información 
transmitida.

 	
 33 	�

Entrevistadora: Hoy vamos a hablar de economía sostenible y para ello he-
mos invitado al señor Joan Antoni Melé, subdirector general de la banca 
ética Triodos Bank. Muchas gracias, señor Melé, por acceder a participar en 
nuestro programa.

	 Sr. Melé: No, muchas gracias a ustedes por invitarme.

	 Entrevistadora: Entrando en materia directamente, ¿cómo ha de ser la eco-
nomía, en su opinión? 

	 Sr. Melé: Permítame que ponga un símil, para que se entienda mejor: si 
toda la humanidad fuera un solo organismo, la economía tendría que ser el 
corazón que regulara el dinero–oxígeno que necesita cada individuo−célula 
para que no se quedaran unos sin nada y otros con mucho. Del mismo modo 
que nos importaría si se nos gangrenara una pierna, si alguien en el mundo 
está muriendo deberíamos ser conscientes de que tenemos un problema. Lo 
ideal sería alcanzar esta consciencia del corazón y entender la economía de 
forma humana y global.

	 Entrevistadora: En Triodos Bank invierten en proyectos culturales, sociales 
y medioambientales, ¿estos sectores son rentables? 
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  Leed esta definición de banca ética y comparadla con la vuestra. ¿En qué se parecen? 
¿En qué se diferencian? 

 1.2. 

La banca ética es un estilo de banca destinado a invertir en proyectos cuya esencia sea la sosteni-
bilidad, el compromiso social y la mejora del medioambiente y sus recursos. Entre otros valores, 
aboga por: la cooperación al desarrollo, la colaboración con ONG, el progreso social, el consumo sos-
tenible, la calidad de vida, las energías renovables, los microcréditos y el cuidado medioambiental.

En http://dorsuminews.com/wp-content/uploads/2009/07/concurso-banca-etica.jpg

  Lee estas definiciones y elige, del texto anterior, la palabra a la que se refieren. Sigue el 
ejemplo.

 1.3. 

1  Sostenibilidad  Característica o estado según el cual pueden satisfacerse las necesidades de la pobla-
ción actual y local sin comprometer la capacidad de generaciones futuras o de poblaciones de otras regiones 
de satisfacer sus necesidades.

2   Energía que se obtiene de fuentes naturales virtualmente inagotables, unas por la in-
mensa cantidad de energía que contienen, y otras porque son capaces de regenerarse por medios naturales.

3   Actuación realizada por organismos públicos y privados, entre países de diferente nivel 
de renta, con el propósito de promover el progreso económico y social de los países del Sur de modo que sea 
más equilibrado en relación con el Norte y resulte sostenible.

4   Colaboración de los ciudadanos ante las exigencias éticas de un mundo justo.

5   Forma de utilizar bienes y servicios para cubrir las necesidades básicas, aportando una 
mejor calidad de vida, pero reduciendo el consumo de recursos naturales y materiales tóxicos, y disminuyen-
do asimismo las emisiones de desechos y contaminantes en todo el ciclo de vida del servicio o producto. 

6   Este concepto alude al bienestar en todas las facetas del hombre, atendiendo a la crea-
ción de condiciones para satisfacer sus necesidades materiales (comida y cobijo), psicológicas (seguridad y 
afecto), sociales (trabajo, derechos y responsabilidades) y ecológicas (calidad del aire, del agua).

2   Escucha esta entrevista que le hicieron a Joan Antoni Melé Cartañà, subdirector general de Trio-
dos Bank, banca ética, en España y ordena estas afirmaciones según aparezcan en la entrevista.  33 

1   La banca convencional dedica una parte de sus beneficios para obra social pero esto es caridad, no 
banca social. Se debería cambiar el concepto desde la base.

2   Los directivos de Triodos Bank no reciben un dinero extra cuando un proyecto sale bien. Su satisfacción 
es de índole no económica.

3   La economía debería ser el órgano encargado de distribuir la riqueza equitativamente en todo el mundo. 

4   Para salir de la crisis hemos de hacer una reflexión profunda y generalizada y reconocer que todos 
somos responsables en mayor o menor medida de la misma.

5   En la banca ética el beneficio económico ocupa el tercer puesto en el orden de prioridades: primero está 
la persona y, en segundo lugar, el planeta.

6   Los proyectos culturales, sociales y medioambientales no son rentables en el sentido tradicional del 
término, pero sí dan para que todos ganen un poco con ellos.
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  Todas las oraciones anteriores son oraciones condicionales. Reflexionad sobre lo que 
quiere comunicar el hablante cuando utiliza este tipo de oraciones. Elegid la definición que os 
parezca más adecuada.

 4.2. 

  ¿Cómo se llaman los dos tipos de oraciones descritas en la actividad 4.2. que no son 
oraciones condicionales? Poned un ejemplo de cada una de ellas.

 4.3. 

  De acuerdo con las conversaciones que habéis man-
tenido en las actividades anteriores, ¿con cuál de estas acti-
tudes identificarías a tus compañeros de grupo? ¿Y ellos a ti? 
Discutid vuestras opiniones, si no estáis de acuerdo.

 4.4. 

1   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos para indicar que uno de ellos (el 
de la oración subordinada) es la causa del otro (el de la oración principal).

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

2   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos de modo que el cumplimiento de 
uno de ellos (el de la oración principal) depende del cumplimiento del otro (el de la oración subordinada).

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

3   En las oraciones condicionales el hablante pone en relación dos hechos para indicar que uno (el de la ora-
ción subordinada) es la consecuencia del otro (el de la oración principal). 

  Ejemplo:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1   Lo que menos valora en la vida es el dinero. Es muy 
espiritual, los bienes materiales para él/ella no son im-
portantes pero sí conceptos como la amistad, el amor y 
la familia, que considera vitales en su existencia.

2   El dinero es el motor de su vida. No puede entender a 
las personas que viven sin dinero. Sin dinero, se consi-
deraría una persona fracasada en la vida.

3   Cree firmemente que el dinero no da la felicidad, pero 
ayuda a encontrarla y es un elemento imprescindible 
para vivir con dignidad.

banca éTica

  ¿Qué relación encontráis entre la imagen y el título 
de este epígrafe?

1

  Poned en común vuestras ideas y elaborad 
una definición del concepto de banca ética. Escribidla 
en la pizarra.

 1.1. 
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	 Sr. Melé: Sí, son suficientemente rentables. No vamos a ganar cientos o mi-
les de millones, pero tampoco lo pretendemos. El banco se creó la misión de 
utilizar el dinero de una forma positiva que mejore el mundo. Para nosotros 
hay un orden de valores. Primero están las personas, en segundo lugar, el 
medioambiente, el planeta; y tercero, el dinero. No puede ser que el benefi-
cio económico esté por delante de las personas. Nosotros creamos riqueza 
pero de una manera en la que todos ganemos, no solo unos cuantos. 

	 Entrevistadora: Permítame una pregunta un poco embarazosa, ¿los directi-
vos en este banco tienen bonus? 

	 Sr. Melé: ¡Claro que no! y esta es una característica fundamental. Los que 
venimos aquí, lo hacemos por vocación. No hay codicia. Nos ganamos la 
vida dignamente pero nuestro mejor bonus es que esto siga creciendo. 
Nuestra ilusión es ver que puedes financiar proyectos que si no, no podrían 
salir adelante. 

	 Entrevistadora: Parte de los beneficios de los bancos convencionales tam-
bién van a parar a obra social. 

	 Sr. Melé: Sí, pero son conceptos totalmente diferentes. Los bancos convencio-
nales obtienen el beneficio de asuntos no sociales y luego dedican una parte 
a hacer obras de caridad. Pero el mundo no se cambia así. No vale fabricar 
bombas y luego dar un donativo a la Cruz Roja para que cure a los heridos. 
Lo que hay que hacer es cambiar la base, que la actividad bancaria sea de por 
sí social. Si hacemos bien la economía, no tendremos que hacer obra social 
después. Cada vez hay más obras de caridad y más ONG, pero no se trata de 
salvar a nadie, sino de no hundirle. 

	 Entrevistadora: El tiempo se nos acaba pero déjeme que le formule una 
última pregunta, ¿cómo saldremos de la crisis? 

	 Sr. Melé: Va a ser difícil. Porque hay que salir desde un cambio de concien-
cia individual. Deberíamos hacer un examen de conciencia. Todos somos 
corresponsables de la crisis económica, no solo los bancos y las cajas. Si lo 
pensamos así, nos estamos equivocando. 

En http://www.adn.es/economia/20110706/NWS-0177-Banca-etica.html

		 3, 6, 5, 2, 1, 4.

i +
	
ELEteca 
44. Joan Antoni Melé Cartañà. Biografía.

	2.1.	Condicionales reales: Si lo pensamos así, nos estamos equivocando; Si tienes 
dinero, se te abren todas las puertas; Condicionales posibles: Si hacemos 
bien la economía, no tendremos que hacer obra social después; Condiciona-
les imposibles: Si a Amina le hubieran dado un microcrédito, habría podido 
mejorar su calidad de vida; Si fuera rico, crearía una banca ética.

Antes de continuar, se recomienda realizar los ejercicios 1 y 2 del Libro de 
ejercicios.	

	  3 	Recomendamos que, si los estudiantes no tienen ningún conocimiento pre-
vio, se realice, primero, la lectura de la actividad 3.1. y a continuación con-
testen a las preguntas planteadas. 

		 1. Un microcrédito es un pequeño préstamo para personas pobres que no 
pueden optar a los créditos de la banca tradicional; 2. Su impulsor fue el 
catedrático de Economía Dr. Muhammad Yunus en su lucha contra la pobre-
za; 3. Empezaron a darse en 1976, cuando se fundó el Banco Grameen; 4. El 
objetivo es ayudar a las personas pobres a financiar sus proyectos laborales 
y que así puedan ser autosuficientes. 

| 140 | nuevo PRISMA • Nivel C1

  Fíjate en las siguientes frases: algunas han sido extraídas de la entrevista anterior. 
Utilízalas para completar el cuadro de reflexión.

– Si lo pensamos así, nos estamos equivocando.

−Si a Amina le hubieran dado un microcrédito, habría podido mejorar su calidad de vida.

−Si hacemos bien la economía, no tendremos que hacer obra social después.

−Si fuera rico, crearía una banca ética.

−Si tienes dinero, se te abren todas las puertas.

 2.1. 

X Condicionales reales. La condición no es una hipótesis sino un hecho o un comportamiento que 
permite deducir fácilmente lo que sucederá en el futuro. Se construyen en indicativo (presente 
o pasados):

–  
–  
– Si te lo dijo, era porque te apreciaba mucho.

X Condicionales posibles. Su grado de probabilidad depende del tiempo verbal con el que se com-
binen.

• Probable: Si + indicativo (excepto condicional y futuro) + indicativo:
– Si gano suficiente dinero este verano, haré un viaje por toda Europa.

–  

• Poco probable: Si + imperfecto de subjuntivo + condicional:
– Si ganara suficiente dinero este verano, haría un viaje por toda Europa.

X Condicionales imposibles. Siempre se construyen en subjuntivo. Son aquellas condiciones que 
no pueden producirse, bien porque el tiempo de cumplir esa condición ha pasado (pluscuamper-
fecto de subjuntivo), o porque la realidad no se puede cambiar (imperfecto de subjuntivo): 

–  
–  

clases de oraciones condicionales según su grado de probabilidad

  Intentad contestar a estas preguntas sobre los microcréditos, 
recurriendo a vuestros propios conocimientos.

3

1  ¿Qué es un microcrédito?

2  ¿Quién fue su impulsor?

3  ¿En qué época comenzaron a darse?

4  ¿Qué objetivo tienen?

  Lee la información y rectifica las respuestas anteriores, si es necesario. 3.1. 

Los microcréditos son pequeños préstamos realizados a personas pobres, especialmente mu-
jeres, que no pueden acceder a los préstamos que otorga un banco tradicional. Los microcré-
ditos posibilitan, especialmente en países en vías de desarrollo, que muchas personas sin 
recursos puedan financiar proyectos laborales por su cuenta que les reviertan unos ingresos. 
El concepto del microcrédito nació como propuesta del catedrático de Economía Dr. Muham-
mad Yunus, quien comenzó su lucha contra la pobreza en 1974 durante la hambruna que 
padeció la población de su tierra natal, Bangladesh, uno de los países más pobres del planeta. 
Yunus descubrió que cada pequeño préstamo podía producir un cambio sustancial en las 
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  Leed esta definición de banca ética y comparadla con la vuestra. ¿En qué se parecen? 
¿En qué se diferencian? 

 1.2. 

La banca ética es un estilo de banca destinado a invertir en proyectos cuya esencia sea la sosteni-
bilidad, el compromiso social y la mejora del medioambiente y sus recursos. Entre otros valores, 
aboga por: la cooperación al desarrollo, la colaboración con ONG, el progreso social, el consumo sos-
tenible, la calidad de vida, las energías renovables, los microcréditos y el cuidado medioambiental.

En http://dorsuminews.com/wp-content/uploads/2009/07/concurso-banca-etica.jpg

  Lee estas definiciones y elige, del texto anterior, la palabra a la que se refieren. Sigue el 
ejemplo.

 1.3. 

1  Sostenibilidad  Característica o estado según el cual pueden satisfacerse las necesidades de la pobla-
ción actual y local sin comprometer la capacidad de generaciones futuras o de poblaciones de otras regiones 
de satisfacer sus necesidades.

2   Energía que se obtiene de fuentes naturales virtualmente inagotables, unas por la in-
mensa cantidad de energía que contienen, y otras porque son capaces de regenerarse por medios naturales.

3   Actuación realizada por organismos públicos y privados, entre países de diferente nivel 
de renta, con el propósito de promover el progreso económico y social de los países del Sur de modo que sea 
más equilibrado en relación con el Norte y resulte sostenible.

4   Colaboración de los ciudadanos ante las exigencias éticas de un mundo justo.

5   Forma de utilizar bienes y servicios para cubrir las necesidades básicas, aportando una 
mejor calidad de vida, pero reduciendo el consumo de recursos naturales y materiales tóxicos, y disminuyen-
do asimismo las emisiones de desechos y contaminantes en todo el ciclo de vida del servicio o producto. 

6   Este concepto alude al bienestar en todas las facetas del hombre, atendiendo a la crea-
ción de condiciones para satisfacer sus necesidades materiales (comida y cobijo), psicológicas (seguridad y 
afecto), sociales (trabajo, derechos y responsabilidades) y ecológicas (calidad del aire, del agua).

2   Escucha esta entrevista que le hicieron a Joan Antoni Melé Cartañà, subdirector general de Trio-
dos Bank, banca ética, en España y ordena estas afirmaciones según aparezcan en la entrevista.  33 

1   La banca convencional dedica una parte de sus beneficios para obra social pero esto es caridad, no 
banca social. Se debería cambiar el concepto desde la base.

2   Los directivos de Triodos Bank no reciben un dinero extra cuando un proyecto sale bien. Su satisfacción 
es de índole no económica.

3   La economía debería ser el órgano encargado de distribuir la riqueza equitativamente en todo el mundo. 

4   Para salir de la crisis hemos de hacer una reflexión profunda y generalizada y reconocer que todos 
somos responsables en mayor o menor medida de la misma.

5   En la banca ética el beneficio económico ocupa el tercer puesto en el orden de prioridades: primero está 
la persona y, en segundo lugar, el planeta.

6   Los proyectos culturales, sociales y medioambientales no son rentables en el sentido tradicional del 
término, pero sí dan para que todos ganen un poco con ellos.
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  Estos son algunos testimonios reales de mujeres que han podido acceder a una vida 
digna gracias a un microcrédito. Completa los textos con la oración condicional adecuada 
según las indicaciones que se dan entre paréntesis.

 3.2. 

posibilidades de alguien sin otros recursos para sobrevivir. El primer préstamo que dio fueron 27 dólares de su 
propio bolsillo para una mujer que hacía muebles de bambú. Sin embargo, los bancos tradicionales no estaban 
interesados en hacer este tipo de préstamos porque consideraban que había un alto riesgo de no conseguir la 
devolución del dinero prestado. Por este motivo, en 1976, Yunus fundó el Banco Grameen para hacer préstamos 
a los más necesitados en Bangladesh. Este banco de pobres ha beneficiado a siete millones y medio de personas, 
propietarias ellas mismas del banco, en su gran mayoría mujeres, que reunidas en grupos de cinco o más, soli-
darias y responsables, consiguen reembolsar 9 de cada 10 de sus pequeños préstamos en contra de lo esperado.
Muhammad Yunus ha obtenido reconocimiento internacional a través de diferentes premios, entre ellos, el 
Nobel de la Paz en 2006. 

Adaptado de http://es.wikipedia.org/

“Antes de recibir el préstamo, ganaba unos tres euros al día, con los que vivíamos cinco personas. 
Ahora, he podido duplicar la cantidad de medicamentos que compraba para vender en mi pequeña 
farmacia, tengo más clientes y por fin mi trabajo está ayudando a que mis cuatro hermanos pequeños 
puedan estudiar. Al fin mi esfuerzo está teniendo una recompensa. (Expresa una condición imposible 
en el pasado) (1) Si no (recibir)   ese dinero, no (poder)   
mejorar mi vida de esta forma”.

La Sra. Teodora es madre soltera y tiene cuatro hijos. Se dedica a la producción y venta de chipás (tortas 
de harina de maíz) desde hace más de 10 años. La producción la realiza en su domicilio y la cocción la 
hace en el horno que le cede su vecino de forma gratuita, ya que los ingresos que ella genera no son 
suficientes para construir y mantener un horno propio. Antes de recibir el crédito solía decir: “(Expresa 
una condición que se cree poco probable) (2) Si (tener)   suficiente dinero, (po-
der)   comprar los productos que necesito al contado, (ser)   
más baratos y (ganar)   más. Un día un vecino me dijo que le habían dado un crédi-
to fácil de pagar y fácil de conseguir. Y lo pedí: con él compré al contado, más cantidad y más barato, para 
hacer chipá por una semana y esto me dejó más ganancias. Pagué bien mi primer crédito y ahora he pe-
dido uno más grande. (Expresa una condición posible) (3) Si las cosas (seguir)   así, 
dentro de poco (poder)   comprar mi propio horno y tener una producción mayor”.

Julieth tiene 26 años, es viuda, no sabe leer ni escribir y tiene el virus VIH. Trabajaba para otra persona 
picando piedras para poder alimentar a sus cuatro hijos. (Expresa un hecho constatable y real referido 
al pasado) (4) Si (conseguir)   picar unos cuatro cubos, (poder)   
ganar 0,43 euros al día. “Todavía sigo picando piedras pero gracias al préstamo ahora no tengo que 
trabajar para nadie. Pude comprar herramientas y semanalmente compro cubos de piedras que pico 
y vendo directamente a las empresas de construcción. Ahora, hay días que llego a ganar algo más de 
3 euros”.

“Mi situación estos últimos años ha sido muy difícil. Mi marido falleció y quedé a cargo de mis cuatro 
hijos y de mis padres ancianos. (Expresa una condición que es imposible porque el tiempo ya ha pa-
sado) (5) Si él no (morir)  , yo (poder)   cuidarlos a todos sin nin-
gún problema, porque vendíamos chatarra en el patio trasero de la casa y el negocio funcionaba bien. 
Pero cuando murió, me quitaron el negocio y no tenía de qué vivir. Gracias al crédito, pude empezar 
a vender carbón con la ayuda de mi hijo. Desde que obtuve el segundo crédito he logrado duplicar las 
ganancias. Nuestra situación está mejorando. Ahora trabajo más horas pero puedo comprar más co-
mida para mi familia. (Expresa una condición que cree posible) (6) Si (conseguir)   
el tercer crédito, (poder)   pagar el colegio de mis hijos”.

Adaptado de http://www.fundacionmagdala.org/index.php/es/component/content/article/83-testimonios y  
http://www.microfinanzas.org.py/index.php
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  ¿Qué habría sido de estas mujeres si no hubieran recibido estos microcréditos? Habla 
con tu compañero e imaginad cómo habría sido su futuro.

 3.3. 

  Escribe un texto de unas 200 palabras en el que expliques qué condiciones deberían 
darse, en tu opinión, para conseguir un reparto justo de la riqueza en el mundo.

 3.5. 

  ¿Qué os parece la iniciativa de Yunus? ¿Creéis que es útil? ¿Por qué?  3.4. 

Trabajo solidario

  El dinero, como hemos visto, no da la felicidad pero, sin embargo, contar con un trabajo desa-
rrolla nuestra autonomía y ayuda a conseguir esa felicidad. ¿Hay trabajos que te proporcionan mayor 
satisfacción que otros?

1

  Es posible que te hayas planteado en más de una ocasión la posibilidad de ser voluntario 
de alguna Organización No Gubernamental (ONG) o de ayuda humanitaria. Son muchas las or-
ganizaciones, nacionales e internacionales, que ofrecen empleo para trabajar como cooperante 
o voluntario remunerado. ¿Cuáles son las características que crees que debe tener un cooperante? 
Señálalas con tu compañero, según vuestra opinión. 

2

 Fuerte motivación humanitaria.

 Carácter abierto.

 Conocer idiomas.

 Buena formación en el sector.

 Titulación universitaria. 

 Ser joven y soltero/a.

 Ambición económica.

 Capacidad para adaptarse  
en condiciones adversas a  
diferentes circunstancias.

  La Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) es uno 
de los principales organismos españoles de ayuda humanitaria. Lee el texto y comprueba las 
respuestas anteriores.

 2.1. 

La Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID), se creó en noviembre 
de 1988 como órgano de gestión de la política es-
pañola de cooperación internacional para el desa-
rrollo. Tiene como objetivo la lucha contra la pobreza y el desarrollo humano sostenible. Es un organismo 
que depende del Ministerio de Asuntos Exteriores y que tiene suscritos diferentes acuerdos con insti-
tuciones internacionales para financiar plazas de jóvenes profesionales y expertos que se integren en 
misiones de ayuda. Entre los programas en los que participa, destaca el de los voluntarios de Naciones 
Unidas. Depende de las Naciones Unidas, aunque en España es la Agencia la que coordina la selección de 
los voluntarios en función del acuerdo al que se llegue con la dirección del programa en Ginebra (Suiza). 
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	3.2.	1. Si no hubiera recibido ese dinero, no habría podido mejorar mi vida de 
esta forma; 2. Si tuviera suficiente dinero, podría comprar los productos que 
necesito al contado, serían más baratos y ganaría más; 3. Si las cosas siguen 
así, dentro de poco podré comprar mi propio horno y tener una producción 
mayor; 4. Si conseguía picar unos cuatro cubos, podía ganar 0,43 euros al 
día; 5. Si él no hubiera muerto, yo habría podido cuidarlos a todos sin ningún 
problema; 6. Si consigo el tercer crédito, podré pagar el colegio de mis hijos.

	3.3.	En esta actividad es importante que pongan en práctica el uso de las oracio-
nes condicionales que han aparecido en el recuadro del punto 2.1. Pueden 
realizar la actividad por escrito y, a continuación, comparar las frases con 
las de otra pareja.  

	3.4.	Alternativa a la actividad: divida la pizarra en dos partes: aspectos positivos y 
aspectos negativos. A continuación, pregunte: “¿Qué aspectos positivos y nega-
tivos tiene la propuesta de Yunus?”. De forma individual o en parejas van com-
pletando la pizarra. Finalmente se hace un recuento del resultado y, si hay más 
aspectos positivos, significa que la iniciativa les parece buena a los estudiantes.

	3.5.	Como actividad alternativa o complementaria, aconsejamos usar la ficha 
23. Es una actividad para practicar las oraciones condicionales, y ampliar 
vocabulario relacionado con la banca y la ética. Además, puede ser útil a la 
hora de recopilar ideas para la redacción del texto de opinión.

	
F icha 23. Oraciones condicionales.

nuevo PRISMA  C1  Unidad 10 • banca ética • Actividad 3.5. 
libro del profesor

orACiones CondiCionAles
Ficha

23
1.  Une las columnas para formar oraciones condicionales y completa las frases con el vocabulario del 

recuadro.

cambio desarrollo
reflejodegradaciónuso

rentables
equitativa

hambruna

2.  Escoge la frase con la que más te identifiques y explica los motivos de tu elección.

1.  Si hace años las personas, 
individualmente, hubiésemos tomado 
decisiones efectivas y coherentes,

a.  descubriremos que los problemas del 
mundo son un ............................. de 
nuestras contradicciones.

2.  Si el dinero no se utilizara para 
tapar los agujeros de las entidades 
bancarias,

b.  la banca no habría invertido en los 
negocios más .............................: armas, 
petróleo, alimentación transgénica, etc.

3.  Si la banca huyera de la especulación 
para invertir en la economía real, 

c.  se podría acabar con la ............................. 
mundial. 

4.  Si somos capaces de analizar la 
situación con sinceridad,

d  probablemente estaremos colaborando a 
su .............................. 

5.  Si al comprar cualquier producto, no nos 
preguntamos si este se ha elaborado bajo  
las premisas del respeto al medioambiente,

e.  un verdadero ............................. positivo en 
el mundo habría sido posible. 

6.  Si el criterio bancario no hubiera sido 
el máximo beneficio,

f.  habría un ............................. sostenible. 
 

7.  Si la base de la economía actual 
no fuera la búsqueda del máximo 
beneficio personal,

g.  deberíamos empezar a tomar decisiones 
libres e independientes acerca del 
............................. de nuestro dinero.

8.  Si quisiéramos provocar un cambio en 
el funcionamiento económico, 

h.  todos los seres humanos podríamos tener 
una vida digna y .............................. 

		� Actividad 1. 1. e, cambio; 2. c, hambruna; 3. f, desarrollo; 4. a, reflejo; 5. d, 
degradación; 6. b, rentables; 7. h, equitativa; 8. g, uso.

trabajo solidario	 142

El trabajo solidario engloba dos opciones: el voluntariado y el trabajo remunera-
do. En ambas hay una parte ética que es lo que marca la diferencia con un trabajo 
convencional. En el epígrafe se presenta un texto sobre la Agencia Española de 



ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen
ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

ARCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE

EditorialEdinumen

www.edinumen.es www.edinumen.es www.edinumen.es

A
RC

HIV
O D

E MUESTRA PROMOCIONAL DE EditorialEdin
u
m

e
n

 •
 A

RCHIVO DE MUESTRA PROMOCIONAL DE Edito

ria
lE

di
n

u
m

e
n

 •
 

www.ed
inu

men
.es

| 132 |� nuevo PRISMA • Libro del Profesor • Nivel C1  

Cooperación Internacional para el Desarrollo, mediante el cual se introduce léxi-
co relacionado con el trabajo voluntario. Asimismo, se trabajan textos indispen-
sables para la búsqueda de un trabajo: la carta de presentación y el currículum. 
Con ellos se amplía el léxico relacionado con las capacitaciones académicas y 
profesionales. Desde el punto de vista gramatical se amplían las oraciones condi-
cionales introduciendo conectores que aportan un matiz diferente al conector si.  

	  1 	Como alternativa, el profesor puede preguntar a los estudiantes si alguna 
vez han trabajado como voluntarios y si es el caso, el resto de la clase hace 
preguntas para averiguar cómo fue su experiencia (en qué trabajó, si le 
gustó, durante cuánto tiempo lo hizo…). Así fomentamos el intercambio 
de vivencias entre ellos y además el profesor puede informarse sobre los 
conocimientos previos y el léxico que los estudiantes tienen sobre el tema. 

	  2 	En esta actividad de expresión oral y de negociación en grupo se activan 
los conocimientos previos para trabajar posteriormente con el texto de la 
actividad 2.1. Los requisitos para un cooperante que aparecen en ese texto 
son: estar en posesión de un título universitario superior y tener dos años 
de experiencia profesional, o una titulación universitaria de grado medio y 
una experiencia profesional de cinco años. 

	 	Hay un requisito que se incluye en el texto pero que no aparece en esta 
actividad (unas condiciones de salud para vivir y trabajar en situaciones 
difíciles), por lo que se puede pedir a los alumnos que propongan caracte-
rísticas adicionales. 

		 Por otro lado, en el texto se afirma que los contratos son de mínimo un año 
y que los salarios oscilan entre los 1000 dólares mensuales para las perso-
nas sin familiares a su cargo, y de hasta 2000 para las que se desplacen con 
familiares a su cargo. Así, las condiciones de permanencia y del sueldo se-
rán aspectos que el cooperante deberá tener en cuenta. De todas maneras, 
la ambición económica raramente constituirá una de las motivaciones para 
aquel, puesto que la remuneración no es cuantiosa. 

		 Si al grupo le interesa el tema del trabajo solidario, proponemos la siguiente 
actividad: cada alumno prepara en horas no lectivas una presentación oral 
sobre alguna organización no gubernamental o de ayuda humanitaria de 
su país. Luego, en la clase, cada uno hace su presentación. Si se dispone  
de los medios necesarios, pueden hacer la presentación complementándola, 
por ejemplo, con un powerpoint. 

i +
	
ELEteca 
45. Intervida, Médicos sin fronteras y ACNUR.

	  3 	Para realizar esta actividad es necesario usar la ficha 24. 

		
F icha 24. Cartas de presentación.

nuevo PRISMA  C1  Unidad 10 • tRabaJo soLidaRio • Actividad 3. 
libro del profesor

CArTAs de presenTACión
Ficha

24

Estimado/a Sr./Sra.:
Soy licenciada en Pedagogía y a finales del año pasado terminé mi máster en Educación Social, en la 

Universidad de Vigo. He leído su anuncio en el que ofrecen un contrato para licenciados que tengan conoci-
miento y formación en cooperación y hablen con fluidez varios idiomas.

Durante mis estudios universitarios he aprendido a trabajar con diferentes grupos sociales y tengo co-
nocimientos teóricos en organización de acciones humanitarias y en la creación y organización de grupos 
de cooperación. Soy una persona organizada, observadora y con capacidad de análisis; me gusta combinar 
el trabajo en equipo con el individual y creo que puedo ayudar a su equipo en tareas diarias.

Antes de iniciar mi máster, he realizado prácticas en la Asociación de Mujeres Emprendedoras, donde 
desarrollé la Estrategia de Cooperación de la asociación en Guatemala, así como las líneas de trabajo actuales 
desde el marco del Plan Estratégico de la asociación.

Estoy segura de que podré realizar un trabajo muy satisfactorio con ustedes, aprendiendo mucho, con 
entusiasmo, y desarrollando mis hablidades y conocimientos. Si mi candidatura es de su interés, tendría 
mucho gusto en proporcionarles más información durante una entrevista.

Un cordial saludo,
Irene Terra

Carta de presentación 2:

Estimado/a Sr./Sra.:
El principal motivo para participar en el proceso de selección de este puesto es, sobre todo, el humanita-

rio. Me parece una oportunidad única para aprender con los organismos de cooperación y los beneficiarios 
del proyecto, saber cómo funciona la Cooperación para el Desarrollo en Senegal y comprobar in situ cómo 
estas acciones cambian de verdad la vida de las personas. Desde que finalicé el máster en Educación para el 
Desarrollo, tengo el deseo de aprender observando la realidad que viven los países africanos. 

Dada mi formacion en Gestión y Dirección Educativa, me gustaría participar de este proyecto porque el 
ámbito educativo actúa como línea fundamental de la intervención en países en vías de desarrollo. Y por 
último, me encantaría poder aportar a este proyecto mi experiencia en cooperación.

Me gustaría proporcionarles más detalles sobre mi currículum vítae durante una entrevista.
Cordialmente,
Ana Román

Carta de presentación 3:

Estimado/a Sr./Sra.:
La experiencia adquirida tras cinco años de voluntariado en la Asociación Madrid Acoge, superando 

siempre los objetivos marcados, y la finalización de un máster en Cooperación Internacional Descentrali-
zada: Paz y Desarrollo, en la Universidad Autónoma de Madrid, hacen que me considere el candidato ideal 
para el puesto de Responsable de Programas de Cooperación en Senegal.

Como coordinador de un programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en Perú, elaboré informes 
sobre el control de la cooperación, impartí formación para el equipo de voluntarios y cambié la forma de 
llevar a cabo ciertas tareas educativas. Estoy convencido de que puedo aportar experiencia e ideas para que 
el centro educativo siga creciendo y manteniendo su posición en este país.

Si todavía estuviera vacante el puesto, me gustaría concertar con usted un entrevista. Si tiene alguna 
pregunta antes de que nos veamos, le ruego que me llame al telf. 643 123 123 o que se ponga en contacto 
conmigo por e-mail. Gracias por su tiempo y consideración.

Cordialmente, 
Javier Pérez

Carta de presentación 1:
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  Repasa las cartas y señala los puntos fuertes de cada candidato. Coméntalo con tu 
compañero.

 3.1. 

  ¿En qué caso cambiarías tu actual trabajo por uno de estos? ¿Elegirías un trabajo por 
el salario o por la motivación personal? ¿Consideras que es más importante el trabajo que la 
remuneración?

 2.2. 

Tiene como objetivo fomentar la incorporación de profesionales voluntarios españo-
les a los proyectos de cooperación para el desarrollo de las agencias especializadas, 
organismos y fondos especiales de Naciones Unidas. No existe límite de edad y solo se 
piden dos requisitos: estar en posesión de un título universitario superior y tener, al 
menos, dos años de experiencia profesional; o bien una titulación universitaria de gra-
do medio y una experiencia profesional de cinco años. Es necesario también acreditar 
unas condiciones de salud para vivir y trabajar en situaciones difíciles y en diferentes 
países. Los contratos son de un año, prorrogables a dos. Los salarios oscilan entre los 
1000 dólares mensuales para las personas sin familiares a su cargo, hasta 2000 para 
aquellas que se desplacen con familiares a su cargo (se permite hasta un máximo de 
dos hijos menores de edad). 
Más información: www.aecid.es

  Lee la siguiente oferta de trabajo que ha presentado AECID. Tu profesor te va a dar tres cartas 
de presentación que se han enviado a esta oferta. Decide con tu compañero cuál es la persona más 
adecuada para el puesto.

3

OFERTA DE EMPLEO COOPERANTE EN SENEGAL
Ref. Responsable de Programas de Cooperación

Funciones:
•		Gestión,	coordinación	y	asesoramiento	técnico	de	la	ejecución	de	actuaciones	de	cooperación	

en una escuela de la ciudad de Fatick.
•		Elaboración	de	informes	y	memorias	del	centro.
•		Coordinación	con	los	profesores	y	resto	de	actores	de	la	cooperación.

Requisitos:
•		Tener	entre	18	y	35	años	de	edad.	
•		Estar	en	condiciones	de	acreditar	la	titulación	de	licenciado,	arquitecto	o	ingeniero.
•		Experiencia	en	cooperación	y	conocimiento	de	idiomas.
•		Se	valorarán	los	conocimientos	sobre	cooperación,	interés	por	el	proyecto,	la	actitud	frente	

a la cooperación, la motivación que le mueve y su disposición a aprender y a colaborar con la 
ONG solicitante. 

•		Experiencia	en	la	elaboración	e	implementación	de	los	procesos	de	gestión,	administración,	
secretaría de un centro educativo.

•		Disponibilidad	para	permanecer	de	uno	a	cuatro	años	en	el	proyecto	en	Senegal.

Contratación:
•		Procedimiento	de	selección	y	entrevista	personal.
•		Curso	de	Formación	sobre	Cooperación	Internacional.	
•		Contrato	por	obra-servicio	en	el	plazo	del	Convenio.

Solicitudes:
•		Enviar	Carta	de	presentación	y	motivaciones,	junto	al	CV	por	correo	a:	Ref.	Responsable de 

Programas de Cooperación. Registro General de la AECID, Avenida Reyes Católicos, 4. 28040 
Madrid (España).

 Javier  Irene  Ana
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  ¿Qué habría sido de estas mujeres si no hubieran recibido estos microcréditos? Habla 
con tu compañero e imaginad cómo habría sido su futuro.

 3.3. 

  Escribe un texto de unas 200 palabras en el que expliques qué condiciones deberían 
darse, en tu opinión, para conseguir un reparto justo de la riqueza en el mundo.

 3.5. 

  ¿Qué os parece la iniciativa de Yunus? ¿Creéis que es útil? ¿Por qué?  3.4. 

Trabajo solidario

  El dinero, como hemos visto, no da la felicidad pero, sin embargo, contar con un trabajo desa-
rrolla nuestra autonomía y ayuda a conseguir esa felicidad. ¿Hay trabajos que te proporcionan mayor 
satisfacción que otros?

1

  Es posible que te hayas planteado en más de una ocasión la posibilidad de ser voluntario 
de alguna Organización No Gubernamental (ONG) o de ayuda humanitaria. Son muchas las or-
ganizaciones, nacionales e internacionales, que ofrecen empleo para trabajar como cooperante 
o voluntario remunerado. ¿Cuáles son las características que crees que debe tener un cooperante? 
Señálalas con tu compañero, según vuestra opinión. 

2

 Fuerte motivación humanitaria.

 Carácter abierto.

 Conocer idiomas.

 Buena formación en el sector.

 Titulación universitaria. 

 Ser joven y soltero/a.

 Ambición económica.

 Capacidad para adaptarse  
en condiciones adversas a  
diferentes circunstancias.

  La Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) es uno 
de los principales organismos españoles de ayuda humanitaria. Lee el texto y comprueba las 
respuestas anteriores.

 2.1. 

La Agencia Española de Cooperación Internacional 
para el Desarrollo (AECID), se creó en noviembre 
de 1988 como órgano de gestión de la política es-
pañola de cooperación internacional para el desa-
rrollo. Tiene como objetivo la lucha contra la pobreza y el desarrollo humano sostenible. Es un organismo 
que depende del Ministerio de Asuntos Exteriores y que tiene suscritos diferentes acuerdos con insti-
tuciones internacionales para financiar plazas de jóvenes profesionales y expertos que se integren en 
misiones de ayuda. Entre los programas en los que participa, destaca el de los voluntarios de Naciones 
Unidas. Depende de las Naciones Unidas, aunque en España es la Agencia la que coordina la selección de 
los voluntarios en función del acuerdo al que se llegue con la dirección del programa en Ginebra (Suiza). 
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		 Dinámica. Como alternativa al trabajo en parejas, puede dividir a los estu-
diantes en tres grupos. Entregue una carta de presentación a cada grupo y 
pídales que identifiquen los puntos fuertes y los débiles del candidato sin 
dejar de tener en cuenta los requisitos que se piden en la oferta de trabajo. 
Haga una puesta en común. Entre todos deben llegar a un acuerdo sobre 
quién es el candidato más adecuado para ocupar el puesto. 

		 Según el contenido de las cartas, la candidata más adecuada sería Ana Ro-
mán. En la actividad siguiente  (3.1.) pueden leerse las características que 
justifican la elección de su carta.

	3.1.	Los tres textos son correctos en la forma y en el contenido, y en ellas se 
usan las fórmulas propias de este tipo de carta. 

		 Los puntos fuertes de Javier son: posee estudios y experiencia relacionados 
con el tipo de trabajo al que opta; muestra voluntad de aportar experiencia 
e ideas; muestra capacidad de innovación; es ambicioso; parece confiar en 
su trabajo. Sin embargo, muchas de estas características no son esenciales 
para el puesto ofertado. Los puntos fuerte de Irene son: posee estudios rela-
cionados con el tipo de trabajo al que opta; posee conocimientos relaciona-
dos con las ONG; ha realizado prácticas relacionadas con el trabajo que se 
oferta; muestra voluntad de aprender; destaca sus cualidades personales y 
su entusiasmo por realizar su tarea. Los puntos fuertes de Ana son: desta-
ca, por encima de todo, su motivación por la acción humanitaria; muestra 
voluntad de aprender a través del trabajo y de la gente nativa y de ser útil 
para ambos; parece estar concienciada sobre la importancia de la educación 
para el desarrollo de un pueblo; se refiere a sus estudios y su experiencia 
en cooperación en segundo plano y lo hace sin desarrollarlos. Ana Román 
dedica la carta a desarrollar su motivación e intereses, así como a su forma 
de entender el trabajo para el cual se está ofreciendo. En cuanto a su for-
mación y experiencia, remite al destinatario al currículum y a una futura 
entrevista de trabajo.

	3.2.	Recomendamos llevar al aula otros anuncios de periódico o de Internet tan-
to de trabajos de voluntariado como de trabajos remunerados. De esta ma-
nera ampliamos el abanico de ofertas de trabajo y damos a conocer diferen-
tes estilos de anuncio. Si lo cree conveniente, utilice dichos anuncios para 
que los estudiantes puedan elegir uno y escribir la carta de presentación 
correspondiente.

	  4 	En caso de que en la actividad anterior el alumno haya elegido uno de los 
anuncios de trabajo propuestos por usted, debe escribir el currículum to-
mando en consideración a qué puesto de trabajo opta; es decir, se trata de 
que el alumno invente o adapte su currículo a los requisitos que se le piden 
en el anuncio. Recuérdeles que no es necesario que la información sea ver-
dadera.

		 Para la corrección, tanto de la carta de presentación como del currículum, 
puede proponer la corrección alumno-alumno: cada alumno marca los erro-
res de otro y da una alternativa de corrección. Con ello, se promueve la 
cooperación y la participación activa en el proceso de aprendizaje.  

		 Recuerde a los estudiantes que en estos escritos hay que tener en cuenta el 
formato, el léxico y el grado de formalidad. 
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  Escribe una carta de presentación, respondiendo al anuncio anterior. Sigue la estruc-
tura que te proponemos y elige la opción que más se adecúe a tu forma de expresarte, en 
cada una de las partes de la carta. 

 3.2. 

Datos del emisor 

Datos del receptor 
      

Saludo 

Introducción

 Me es grato manifestarle mi alto interés por el puesto de cooperante que ofrece AECID y que he teni-

do la oportunidad de conocer a través de su página web.

 Le remito mi currículum vítae en respuesta al anuncio publicado en www.aecid.es con referencia 

“Cooperante en Senegal”, demandando una persona para incorporarse al equipo de ayuda humani-

taria.

 Me pongo en contacto con usted para hacerle llegar mi currículum vítae por si necesita cubrir, ahora  

o en el futuro, un puesto como cooperante.

 Le envío esta carta con la intención de que me tengan en cuenta para futuros procesos de selección 

en su empresa que he tenido la oportunidad de conocer en su página web.

Núcleo 

 En su anuncio hacen hincapié en los conocimientos de organización de grupos. Como podrán ver en 

mi currículum vítae, he realizado un curso de cooperación por la Unesco, y lo he puesto en práctica 

en mi última experiencia profesional.

 El Máster en Recursos Humanos que estoy finalizando me ha proporcionado las herramientas nece-

sarias para desempeñar el puesto que ofertan en su anuncio.

 Como podrá comprobar en el currículum adjunto, confío en que mi experiencia profesional en la 

coordinación de proyectos, me permitan cumplir los objetivos del puesto.

Conclusión 

 Por todo ello, me agradaría mantener una entrevista con usted a su mejor conveniencia y poderle 

ampliar personalmente la información que le remito. Para ello podrá localizarme en el número de 

teléfono	656	897	023	o	a	través	del	correo	electrónico	(joaquinm@hotmail.com).

 Por las razones citadas, desearía que tomaran en cuenta esta solicitud para participar en las pruebas 

de	selección	en	el	puesto	de	Profesor	de	inglés.	Podrá	contactar	conmigo	en	el	656	897	023	o	por	

correo	electrónico	(joaquinm@hotmail.com).

Despedida 

 Esperando sus noticias, le agradezco su atención y aprovecho la ocasión para saludarle atentamente.

 En la confianza de recibir su pronta respuesta, le envío un cordial saludo.

 En espera de su respuesta, le saludo atentamente.

Firma 
Fecha 

(nombre y apellidos, dirección, 
teléfono, código postal, etc.)

(nombre y apellidos del destinatario, el cargo, la 
denominación y dirección completa de la empresa)

 (tratar los elementos de la función a desarrollar y del perfil buscado, destacando 
los puntos fuertes: formación, experiencia, competencias personales...)

 (Estimado Sr. Pérez:; Estimada Sra. García:; Estimado/a Sr./Sra.:) 

(el motivo de la carta)
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Inés Martínez Girón
C/ Vicente Ferrer, 8, 2.ºA Móvil: 624543009
Madrid, 28004 inesm26@hotmail.com
España

perfil Profesional con sólida experiencia internacional y formación en desarrollo 
y participación social. Demostrada capacidad de liderazgo de equipos de 
administración y gestión de proyectos. Capacitada para la adaptación y 
superación de acciones y situaciones complejas. Probada experiencia en 
actividades de educación y formación de educadores.

Experiencia

2007-Actualmente Educadora en la Consejería de Asuntos Sociales, Área del Menor y la 
Familia de Ayuntamiento de Madrid. 

Abril 2005  
a abril 2007

cooperante del Proyecto Horizonte en Bolivia. Responsable de la creación 
de la Escuela-Taller Horizonte.

Enero 2005 a  
abril de 2005

Voluntaria en la Asociación de Inmigrantes de Madrid. Profesora adjunta en 
la formación y ayuda al inmigrante.

Enero de 2003 a 
diciembre de 2004

programa de las naciones unidas para el desarrollo (perú). Beca de 
Ayuda a Organismos Internacionales de Naciones Unidas, Comunidad de 
Madrid.

información académica

Noviembre de 2002 Diplomada en Educación Social. Universidad Complutense de Madrid.

Septiembre 2005 Licenciada en Pedagogía, especialidad Pedagogía Social. Universidad a 
Distancia (UNED).

Diciembre de 2007 Máster en Cooperación Internacional Descentralizada: Paz y Desarrollo. 
Universidad Complutense de Madrid.

otros estudios •  IV Seminario Internacional de Unicef sobre la Protección de la Infancia. 
UNICEF Madrid. 14-22 de mayo de 2003.

•  La Inmigración en la Unión Europea: Situación y Perspectivas. Consejo 
Vasco del Movimiento Europeo. Madrid, 4 y 5 de febrero de 2009.

idiomas Español (nativo), inglés (nivel C1) y francés (nivel B1).

  Escribe tu currículum vítae para enviarlo a la oferta de trabajo anterior. Sigue el modelo que te 
presentamos a continuación. Luego, entrégaselo a tu profesor junto con la carta de presentación que 
has escrito antes.

4
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  Repasa las cartas y señala los puntos fuertes de cada candidato. Coméntalo con tu 
compañero.

 3.1. 

  ¿En qué caso cambiarías tu actual trabajo por uno de estos? ¿Elegirías un trabajo por 
el salario o por la motivación personal? ¿Consideras que es más importante el trabajo que la 
remuneración?

 2.2. 

Tiene como objetivo fomentar la incorporación de profesionales voluntarios españo-
les a los proyectos de cooperación para el desarrollo de las agencias especializadas, 
organismos y fondos especiales de Naciones Unidas. No existe límite de edad y solo se 
piden dos requisitos: estar en posesión de un título universitario superior y tener, al 
menos, dos años de experiencia profesional; o bien una titulación universitaria de gra-
do medio y una experiencia profesional de cinco años. Es necesario también acreditar 
unas condiciones de salud para vivir y trabajar en situaciones difíciles y en diferentes 
países. Los contratos son de un año, prorrogables a dos. Los salarios oscilan entre los 
1000 dólares mensuales para las personas sin familiares a su cargo, hasta 2000 para 
aquellas que se desplacen con familiares a su cargo (se permite hasta un máximo de 
dos hijos menores de edad). 
Más información: www.aecid.es

  Lee la siguiente oferta de trabajo que ha presentado AECID. Tu profesor te va a dar tres cartas 
de presentación que se han enviado a esta oferta. Decide con tu compañero cuál es la persona más 
adecuada para el puesto.

3

OFERTA DE EMPLEO COOPERANTE EN SENEGAL
Ref. Responsable de Programas de Cooperación

Funciones:
•		Gestión,	coordinación	y	asesoramiento	técnico	de	la	ejecución	de	actuaciones	de	cooperación	

en una escuela de la ciudad de Fatick.
•		Elaboración	de	informes	y	memorias	del	centro.
•		Coordinación	con	los	profesores	y	resto	de	actores	de	la	cooperación.

Requisitos:
•		Tener	entre	18	y	35	años	de	edad.	
•		Estar	en	condiciones	de	acreditar	la	titulación	de	licenciado,	arquitecto	o	ingeniero.
•		Experiencia	en	cooperación	y	conocimiento	de	idiomas.
•		Se	valorarán	los	conocimientos	sobre	cooperación,	interés	por	el	proyecto,	la	actitud	frente	

a la cooperación, la motivación que le mueve y su disposición a aprender y a colaborar con la 
ONG solicitante. 

•		Experiencia	en	la	elaboración	e	implementación	de	los	procesos	de	gestión,	administración,	
secretaría de un centro educativo.

•		Disponibilidad	para	permanecer	de	uno	a	cuatro	años	en	el	proyecto	en	Senegal.

Contratación:
•		Procedimiento	de	selección	y	entrevista	personal.
•		Curso	de	Formación	sobre	Cooperación	Internacional.	
•		Contrato	por	obra-servicio	en	el	plazo	del	Convenio.

Solicitudes:
•		Enviar	Carta	de	presentación	y	motivaciones,	junto	al	CV	por	correo	a:	Ref.	Responsable de 

Programas de Cooperación. Registro General de la AECID, Avenida Reyes Católicos, 4. 28040 
Madrid (España).

 Javier  Irene  Ana
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	  5 	Se introducen con el audio otros conectores condicionales. Su realización 
resulta imprescindible para afrontar las dos actividades posteriores. Antes 
de la escucha, recomendamos que se lean las oraciones y se resuelvan las 
dudas de vocabulario en caso de que las haya, así el estudiante estará más 
capacitado para completar las frases. 

 34 	 �

Entrevistador: Bien, Sr. Martínez, dice en su currículum que antes de tra-
bajar como cooperante, desempeñó varias acciones de voluntariado en di-
ferentes ONG de Valencia. ¿Cómo cataloga esa experiencia en el ámbito del 
voluntariado? 

	 Candidato: Mi experiencia como voluntario es altamente positiva. Fue un 
primer contacto con el mundo de la ayuda humanitaria. El voluntariado es 
un trabajo en el que aprendes diariamente, al mismo tiempo que te enrique-
ce interiormente. También aprendes con los compañeros, ya que son gente 
de diferentes ámbitos y que aportan su experiencia al grupo. Si tienen que 
llevar a cabo un proyecto, buscan la financiación en entidades locales y lo 
implementan en las diferentes áreas. Siempre saben buscar donde no hay. 
Es gente preparada que quiere dar el salto a la cooperación internacional. 

	 Entrevistador: ¿Por qué escogió trabajar en cooperación?

	 Candidato: Nunca pensé dedicarme al mundo de la cooperación hasta que 
en el año 2000 participé en un grupo de ayuda a refugiados políticos y tuve 
que hacer un viaje a Costa de Marfil durante un mes. Me habría quedado 
más tiempo a cambio de que me hubieran sustituido aquí en Valencia, pero 
no pudo ser. Bueno, en este viaje me impresionó todo, el país y la gente, 
pero lo más impactante fue ver la pobreza de cerca. Por primera vez vi 
gente con todo tipo de carencias, desprovistas de cualquier tipo de ayuda 
económica, social, sanitaria... De no contar con todos los recursos para ayu-
darles, éramos los cooperantes los que salíamos a la calle en busca de ayuda 
gubernamental y de todo tipo.

	 Entrevistador: ¿Fue ahí donde empezó su vocación?

	 Candidato: Sí, efectivamente. Fue ahí cuando pensé en la posibilidad de ga-
narme la vida a la vez que intentaba cooperar con los más desfavorecidos. 
Me decía: “Como no trabajes ayudando a los demás, no te sentirás recom-
pensado”. Así, lo que en principio empezó como una idea ahora es mi trabajo.

	 Entrevistador: Por lo que veo aquí, no solo tiene experiencia sino que se ha 
formado para ello.

	 Candidato: Efectivamente. A mi regreso empecé a buscar información para 
realizar un máster de cooperación. Al finalizarlo, hice las prácticas en Ac-
ción contra los desfavorecidos, una ONG de mi ciudad, y, a partir de ahí, 
ya me integré en la vida laboral dentro del mundo de la cooperación. Sin 
embargo, sigo formándome. Mientras pueda profundizar en esta área, con-
tinuaré haciéndolo.

	 Entrevistador: ¿Cuál cree que es y debe ser el papel del cooperante?

	 Candidato: Considero que el cooperante tiene que ser también alguien ac-
tivo, con ganas de aprender, y que evolucione. Yo, por ejemplo, aparte de 
desempeñar otros trabajos de cooperación en Brasil y Perú, hace ya unos 
años que me dedico a la sensibilización social y, más concretamente, a la 
celebración de talleres y seminarios para dar a conocer el sentido de la coo-
peración internacional a la población en general. No solo habría que reali-
zar trabajo de campo, como representante de la organización que nos haya 
enviado, sino también llevar nuestra voz más allá e informar a la gente de 
nuestro trabajo, de los problemas con que nos enfrentamos... 

	 Entrevistador: Dice en su currículum, que estuvo de enviado de Naciones 
Unidas en Bolivia. ¿Cuál ha sido su mejor y su peor experiencia como coo-
perante en este país?
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5   Javier, un cooperante español, acude a una entrevista para el puesto. Escucha parte de su en-
trevista de trabajo y completa las siguientes frases con los conectores condicionales que utiliza.  34 

1  .......................... tienen que llevar a cabo un proyecto, buscan la financiación en entidades locales y lo implemen-
tan en las diferentes áreas.

2  Me habría quedado más tiempo .......................... me hubieran sustituido aquí en Valencia.

3  .......................... no contar con todos los recursos para ayudarles, éramos los cooperantes los 
que salíamos a la calle en busca de ayuda gubernamental. 

4  Me decía: “.......................... no trabajes ayudando a los demás, no te sentirás recompensado”.

5  .......................... pueda profundizar en esta área, continuaré haciéndolo.

6  Acciones solidarias como esta deben llevarse a cabo .......................... haya beneficios para una 
comunidad necesitada.

7  .......................... mi ayuda y mis conocimientos sirvieran para llevar la sonrisa y la ilu-
sión a los niños de esa escuela, me sentiría satisfecho.

8  .......................... no me llamaran, aunque me hace realmente ilusión, pues continuaría 
desempeñando mi labor en este campo.

9  Una vez terminado el proceso de selección, nos pondríamos en contacto con 
usted, .......................... hubiera sido seleccionado para el puesto.

10 Contaríamos con la completa disposición del candidato para el puesto, 
.......................... llame para rechazarlo.

  En la actividad anterior has anotado conectores condicionales que aportan matices 
diferenciales con si, en cuanto a la intención del hablante. Lee el cuadro y complétalo con esos 
conectores y los ejemplos adecuados de la actividad 5.

 5.1. 

X Para expresar la condición de manera general, además de [1] ..................................., que es el co-
nector más utilizado, se pueden usar de + infinitivo, y el gerundio:

–  
–  
– Avisándome con tiempo, tendrás los libros antes del comienzo del curso.

•	Si puede expresar una condición restringida si va acompañado de algunos adverbios: solo si, 
únicamente si, excepto si:

– Podrás sacar dinero solo si activas la tarjeta.

•	Recuerda que si puede construirse con indicativo (excepto condicional y futuro) o subjuntivo 
(excepto presente de subjuntivo).

X Para expresar una condición mínima imprescindible para que se produzca algo, se usa: a condi-
ción de que, [2] ..................................., con tal de que, [3] ..................................., [4] ..................................., 
[5] ...................................:

– Volveremos a ser amigos a condición de que pida perdón a todos.

–  
–  
–  
–  

los conectores condicionales
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	 Candidato: Mi mejor experiencia como cooperante fue en este proyecto de 
Educación en Bolivia. Era un proyecto de equipamiento y formación del 
profesorado en un colegio de la capital del país. Gracias a este proyecto 
los alumnos fueron capaces de obtener conocimientos que nunca hubieran 
tenido de otra manera. Con poco dinero se causó un gran impacto entre los 
beneficiarios. Acciones solidarias como esta deben llevarse a cabo siempre 
que haya beneficios para una comunidad necesitada...

	 Realmente, no he tenido malas experiencias, aunque siempre te queda la 
sensación de que se puede hacer más de lo que se hace; y es que queda mu-
cho por hacer.

	 Entrevistador: ¿En qué otros países ha trabajado? 

	 Candidato: En el terreno, solo he trabajado en Costa de Marfil y Bolivia. 
Como técnico, desde España, he trabajado con proyectos en la República 
Democrática del Congo y Nicaragua. 

	 Entrevistador: Entonces, por lo que comenta, no tendría problemas en tras-
ladarse a Senegal para desarrollar este proyecto.

	 Candidato: No, para nada, me hace mucha ilusión. Con que mi ayuda y mis 
conocimientos sirvieran para llevar la sonrisa y la ilusión a los niños de esa 
escuela, me sentiría satisfecho. 

	 Entrevistador: Y si no contásemos con usted para el puesto, ¿qué planes 
inmediatos tiene?

	 Candidato: En el caso de que no me llamaran, aunque me hace realmente 
ilusión, pues continuaría desempeñando mi labor en este campo en la ONG 
de mi localidad y buscando en otras organizaciones. Mi intención es salir 
fuera del país y ayudar en aquellos países que lo necesitan. Para nada me 
mueve una estabilidad laboral o económica, sino ayudar a los demás. 

	 Entrevistador: Bueno, Sr. Martínez, una vez terminado el proceso de selec-
ción, nos pondríamos en contacto con usted, siempre y cuando hubiera sido 
seleccionado para el puesto. 

	 Candidato: ¿Cuándo sería la incorporación al puesto?

	 Entrevistador: Pues a finales de mes tendría ya que estar en Senegal. De 
ahí que el día veinte contaríamos con la completa disposición del candidato 
para el puesto, a menos que llame para rechazarlo. En ese caso avisaríamos 
a los reservas. 

Candidato: Perfecto.

		 1. Si; 2. a cambio de que; 3. De; 4. Como; 5. Mientras; 6. siempre que; 7. Con 
que; 8. En el caso de que; 9. siempre y cuando; 10. a menos que.

	5.1.	1. si; Si tienen que llevar a cabo un proyecto, buscan la financiación en en-
tidades locales y lo implementan en las diferentes áreas; De no contar con 
todos los recursos para ayudarles, éramos los cooperantes los que salíamos 
a la calle en busca de ayuda gubernamental. 2. siempre que; 3. mientras;  
4. con que; 5. siempre y cuando; Mientras pueda profundizar en esta área, se-
guiré haciéndolo; Acciones solidarias como esta deben llevarse a cabo siempre 
que haya beneficios para una comunidad necesitada; Con que mi ayuda y mis 
conocimientos sirvieran para llevar la sonrisa y la ilusión a los niños de esa 
escuela, me sentiría satisfecho; Una vez terminado el proceso de selección, nos 
pondríamos en contacto con usted, siempre y cuando hubiera sido selecciona-
do para el puesto. 6. a menos que; Contaríamos con la completa disposición 
del candidato para el puesto, a menos que llame para rechazarlo. 7. En el caso 
de que; En el caso de que no me llamaran, aunque me hace realmente ilusión, 
pues continuaría desempeñando mi labor en este campo. 8. A cambio de que; 
Me habría quedado más tiempo a cambio de que me hubieran sustituido aquí 
en Valencia. 9. Como; Como no trabajes ayudando a los demás, no te sentirás 
recompensado.
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5   Javier, un cooperante español, acude a una entrevista para el puesto. Escucha parte de su en-
trevista de trabajo y completa las siguientes frases con los conectores condicionales que utiliza.  34 

1  .......................... tienen que llevar a cabo un proyecto, buscan la financiación en entidades locales y lo implemen-
tan en las diferentes áreas.

2  Me habría quedado más tiempo .......................... me hubieran sustituido aquí en Valencia.

3  .......................... no contar con todos los recursos para ayudarles, éramos los cooperantes los 
que salíamos a la calle en busca de ayuda gubernamental. 

4  Me decía: “.......................... no trabajes ayudando a los demás, no te sentirás recompensado”.

5  .......................... pueda profundizar en esta área, continuaré haciéndolo.

6  Acciones solidarias como esta deben llevarse a cabo .......................... haya beneficios para una 
comunidad necesitada.

7  .......................... mi ayuda y mis conocimientos sirvieran para llevar la sonrisa y la ilu-
sión a los niños de esa escuela, me sentiría satisfecho.

8  .......................... no me llamaran, aunque me hace realmente ilusión, pues continuaría 
desempeñando mi labor en este campo.

9  Una vez terminado el proceso de selección, nos pondríamos en contacto con 
usted, .......................... hubiera sido seleccionado para el puesto.

10 Contaríamos con la completa disposición del candidato para el puesto, 
.......................... llame para rechazarlo.

  En la actividad anterior has anotado conectores condicionales que aportan matices 
diferenciales con si, en cuanto a la intención del hablante. Lee el cuadro y complétalo con esos 
conectores y los ejemplos adecuados de la actividad 5.

 5.1. 

X Para expresar la condición de manera general, además de [1] ..................................., que es el co-
nector más utilizado, se pueden usar de + infinitivo, y el gerundio:

–  
–  
– Avisándome con tiempo, tendrás los libros antes del comienzo del curso.

•	Si puede expresar una condición restringida si va acompañado de algunos adverbios: solo si, 
únicamente si, excepto si:

– Podrás sacar dinero solo si activas la tarjeta.

•	Recuerda que si puede construirse con indicativo (excepto condicional y futuro) o subjuntivo 
(excepto presente de subjuntivo).

X Para expresar una condición mínima imprescindible para que se produzca algo, se usa: a condi-
ción de que, [2] ..................................., con tal de que, [3] ..................................., [4] ..................................., 
[5] ...................................:

– Volveremos a ser amigos a condición de que pida perdón a todos.

–  
–  
–  
–  

los conectores condicionales
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	5.2.	1. De, e; 2. solo/únicamente, h; 3. Salvo que/Excepto que/A menos que/A no 
ser que, b; 4. a cambio de que/a condición de que, g; 5. siempre y cuando/
siempre que/mientras, d; 6. Como, a; 7. En el caso de que, f; 8. Si, c. 

Antes de continuar, se puede realizar el ejercicio 3 del Libro de ejercicios.	

	  6 	Para finalizar la unidad se propone una simulación de entrevista de trabajo 
en parejas. Para ello, utilice los currículum y las cartas de presentación que 
los alumnos entregaron en la actividad 4. Si algún estudiante, en la acti-
vidad 4, escogió un anuncio diferente al propuesto en el Libro del alumno, 
entregue dicho anuncio junto al currículum y la carta de presentación; así, 
el estudiante que represente al entrevistador tendrá toda la información 
necesaria para realizar la entrevista. Marque un tiempo limitado, según 
su criterio, para preparar la entrevista: el entrevistador debe formular las 
preguntas y el entrevistado debe anticiparse a posibles preguntas para pre-
parar sus respuestas.

		 Antes de empezar con la entrevista, le recomendamos utilizar la proyec-
ción 25. 

	 	
Proyección 25. Claves para hacer una buena entrevista de trabajo.

nuevo PRISMA  C1  Unidad 10 • trabaJo Solidario • Actividad 6. 
libro del profesor

   Infórmate bien sobre la empresa y el puesto de trabajo al que optas�

   Acude con ropa formal y bien aseado�

   Llega con unos ocho minutos de antelación a la cita�

   Lleva como mínimo un currículum� Si anteriormente ya has entre-
gado o enviado el currículum, cerciórate de que el que llevas a la 
entrevista sea igual�

   Al conocer al entrevistador, salúdalo dándole la mano con energía 
y firmeza�

   No te sientes hasta que te lo digan y hazlo derecho, ni al borde de 
la silla, ni estirado�

   Trata siempre al entrevistador con formalidad aun cuando él te tutee�

   Responde de forma honesta y evita mentir�

   Evita caer en los monosílabos cuando contestes las preguntas�

   Da respuestas cortas, claras y no divagues�

   Muestra tus mayores habilidades y destrezas a lo largo de la entre-
vista�

   Ten claros los objetivos de a dónde quieres llegar en el ámbito pro-
fesional�

   Si el entrevistador hace preguntas que te incomodan, respóndelas 
lo mejor posible sin ahondar en el tema�

   Interésate por el tiempo que tardarán en darte una respuesta�

   No olvides dar las gracias al salir de tu entrevista por el tiempo que 
se han tomado contigo�

claves Para Hacer  
una Buena entrevista de traBajoPROYECCIÓN 25

Adaptado de: http://www�comosalirdelacrisis�com/articulos/123-como-realizar-una-buena-entrevista-de-trabajo�html

		 Dinámica. Se trata de una discusión en pirámide. Divida la clase en parejas 
y plantee la siguiente pregunta: “¿Qué aspectos son importantes a tener 
en cuenta cuando vamos a una entrevista de trabajo?”. A continuación, en 
parejas, pídales que escriban un listado de diez aspectos que para ellos sean 
importantes en este sentido. Una vez tengan la lista confeccionada, mues-
tre la proyección para que cada pareja la compare con la suya y decida si 
modificarla o no. Haga una puesta en común, y, entre todos, lleguen a una 
lista única.  

		 Finalmente, pregunte si en sus países existe algún aspecto relevante que 
no se haya mencionado durante la actividad. Con esta pregunta se pre-
tende que los alumnos se percaten de que pueden existir diferencias cul-
turales en campos tan importantes como la búsqueda de empleo y que 
conocerlas les puede servir a la hora de poner en práctica los conocimien-
tos adquiridos sobre el tema. Además, se fomenta el intercambio cultural 
dentro del aula. 

�	
ELEteca 
10. La estructura silábica.

	
ELEteca 
10. Los hombres hambrientos, de Horacio Quiroga.

nuevo PRISMA • Unidad 10 | 147 |

  Representa con tu compañero una entrevista de trabajo. Tu profesor te va a entregar un currí-
culum y su correspondiente carta de presentación. Tienes que entrevistar al compañero que ha presen-
tado ese currículum. Ten en cuenta los siguientes aspectos:

6

X ¿Por qué quiere optar a ese puesto de trabajo?
X ¿Qué es para él lo más importante en un empleo?
X ¿Cuáles son sus puntos débiles y sus puntos fuertes?
X ¿Qué balance hace de sus trabajos anteriores y a nivel personal 

tras el tiempo que ha trabajado?
X ¿Cuál ha sido su mejor y su peor experiencia?
X ¿Qué haría si tuviera que tomar una decisión difícil? ¿Y qué no?
X ¿Por qué deberías contratarle a él y no a otro candidato?

  Completa y relaciona otras frases que ha dicho Javier en su entrevista. 5.2. 

 1. ................................ haber sabido antes 
las necesidades de la gente,  . . . . . . . . . . . .

 2. Podrás llevar a cabo cualquier proyecto . .

 3. ................................ me llamen para una 
urgencia, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 4. Me ofrecieron un contrato fijo  . . . . . . . . . .  

 5. El trabajo se hace más llevadero . . . . . . . .

 6. ................................ no creas en lo que 
estás haciendo, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

 7. ................................ me seleccionarais,  . . . .

 8. ................................ tuviera que definirme, .

 a. tu ayuda no servirá para nada.

 b. no me gustaría regresar antes de terminar mi 
cooperación.

 c. mi punto fuerte es la experiencia en la ayuda 
humanitaria.

 d. ................................ sientas el apoyo de tus compañeros.

 e. hubiera pedido ayuda al gobierno español.

 f. os enviaría informes mensuales sobre el proceso de 
trabajo.

 g. ................................ me quedara en ese país.

 h. ............................... si tienes ganas de cambiar el mundo.

X Para expresar una condición que se siente como la única que puede impedir el incumplimiento 
del suceso expresado por la oración principal se usa: a no ser que, salvo que, [6] ............................., 
excepto que. La oración principal suele ir en forma negativa:

– Salvo que me llamen con tiempo, no podré estar a las seis.
– No te contrataría nunca, a menos que cambiaras radicalmente.

–  

X [7] .............................., expresa una condición que implica una previsión de lo que pueda ocurrir:

–  

X [8] .............................. expresa una condición que es un intercambio de acciones:

–  

•	Todos estos grupos de conectores complejos se construyen siempre con subjuntivo. El uso del 
imperfecto de subjuntivo indica que el grado de probabilidad de que se produzca la condición es 
pequeño o nulo y con el pluscuamperfecto de subjuntivo es una condición pasada e imposible:

– Te dejaría el coche siempre y cuando me prometieras que lo ibas a cuidar.
– Te habría dejado el coche siempre y cuando me hubieras prometido que lo ibas a cuidar.

X [9] .............................. es un conector que expresa una condición con valor de advertencia, consejo 
o amenaza:

–  

•	Este conector se construyen con presente o pretérito perfecto de subjuntivo.

los conectores condicionales (cont.)
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