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En esta ocasion, el ambito elegido para trabajar es el de las ciencias sociales (an-
tropologia, sociologia, estudios culturales...). Se propone a los estudiantes una
reflexion sobre los principios y valores que se manifiestan (explicitamente) o se
transmiten (implicitamente) a través del comportamiento, asi como las diferen-
cias interculturales e intraculturales (desde una perspectiva diacronica) en la va-
loracion de los mismos. En esta linea, se tratara la cuestion de la solidaridad y
la responsabilidad social de autoridades, empresas, colectivos e individuos en la
construcciéon de un mundo mas justo y mejor (campafias de concienciacion, ini-

O ETITT—  Clativassolidarias, etc.).
B o i oty | Entre los contenidos gramaticales se hablara de los usos sexistas del lenguaje y las
R — - tendencias de la lengua espafiola para solventar los problemas que genera; es este

i

s un debate (junto con el de los eufemismos) ciertamente recurrente —tanto en pren-
sa como en Internet, de ahi que se trabajen textos expositivos y argumentativos

— propios de estos medios—, en el que se suelen contraponer los valores académicos y
O " las tendencias mas progresistas. El analisis textual de cuentos y leyendas populares
permitira abordar la conjugacion y el uso del pretérito anterior (que ha quedado
muy relegado en espafiol, pero que es necesario que los alumnos conozcan en este
nivel), asi como abrir un debate sobre este tipo de relatos. Las principales funciones
que se trabajan giran en torno a los valores pragmaticos mas relacionados con lo
cultural (la cortesia, esencialmente, y los modos de aceptar y rechazar), asi como
con los tipos textuales sefialados. Por tltimo, el componente estratégico se orienta
en la misma direccién comunicativa de adecuacion de registro, a la vez que incluye
tacticas de analisis textual (seleccion de las ideas principales de un texto).

0 CAUSAS JUSTAS 152

En este epigrafe se pretende que el grupo de estudiantes conozca las iniciativas
humanitarias de las distintas organizaciones no gubernamentales dedicadas a es-
tas tareas y las vea, ademas, desde una perspectiva critica.

Es un epigrafe que busca una motivaciéon tematica para que el alumno pueda ter-
minar expresando sus ideas, sentimientos y opiniones en relacién con un posible
compromiso personal con las necesidades de un mundo imperfecto.

> 1 Se trata de que los alumnos manifiesten su conciencia respecto de la lucha
contra diferentes injusticias y carencias del mundo actual y las relacionen con
la posibilidad que tienen individualmente de influir en la sociedad a través de
sus habitos de consumo.

Una causa justa es una idea o una accién determinada por sus valores mora-
les y principios éticos de utilidad ptblica y colectiva.

1.1. Esta actividad es una comprension lectora de preguntas abiertas cuyo obje-
tivo es localizar y mencionar el contenido informativo del articulo, asi como
las ideas explicitas o implicitas que se transmiten en el fragmento. Las pre-
guntas abiertas se centran en las ideas principales del texto.

1. Segun el texto, el consumidor cada vez se preocupa mas por las causas
justas y favorece las marcas éticas, por lo que muchas empresas han decidi-
do desarrollar iniciativas en este sentido con el fin de aumentar sus ventas;
2. McDonald’s: nifios enfermos de cancer y uso del cinturén de seguridad;
J&B y Johnnie Walker: consumo responsable de alcohol; Dove: lucha contra
los estereotipos de belleza impuestos por la sociedad; LOreal: medioambien-
te, derechos humanos y de los animales, y comercio justo; Nestlé: comercio
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justo...; 3. Se dirige"al consumidof’de manera mas informal y cercana que las
campanas oficiales; 4. Posible respuesta. Porque es necesario luchar contra
la discriminacion social de las personas, en especial mujeres, que no respon-
den a esos estereotipos y evitar enfermedades como la anorexia o la bulimia;
5. En la medida en-quecada vez esta mas concienciado con las causas justas
y la ética, ‘asi como con la incidencia negativa de ciertas’practicas productivas
en el medioambiente; 6. Dos, fundamentalmente: la primera, adquirir compa-
filas cuyareputacion éticares intachable, y asumir sus valores; y la segunda,
mejorar sus practicas para ganarse la reputacion de modelo de negocio ético.

1:2. El objeto de esta actividad es que los alumnos terminen conociendo las dis-
tintas clases de organizaciones humanitarias mas extendidas y sean capa-
ces de expresar de forma concisa los fines que cada una de ellas se propone
y las actividades que llevan a cabo. El profesor puede dar pistas respecto de
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las “causas justas” que defiende cada una de ellas. También es aconsejable .,,!“,'.,,C W aeNeR /f’ﬁ% unicef
que los alumnos mencionen si conocen alguna accién en particular prota- (153 imrer

gonizada por cada una de estas organizaciones. Incluso se les puede pre-
guntar si tienen alguna experiencia propia o ajena relacionada con alguna
de las ONG cuyos logos aparecen en esta pagina.

Amnistia internacional: movimiento de defensa de los derechos humanos, in-
dependiente de cualquier gobierno, ideologia politica o credo religioso; Green-
peace: ONG ecologista y pacifista internacional, independiente politica y eco-
némicamente, que realiza campanas para preservar los bosques, los océanos y
la biodiversidad, para detener el cambio climatico y la contaminacioén, y para
preservar la paz; Caritas: organizacion de la iglesia catoélica que, a través del
voluntariado, desarrolla labores de apoyo y promocion social a diversos gru-
pos sociales en situaciéon de precariedad y/o exclusion social; S.0.S. Racismo:
federacion de asociaciones en defensa de los derechos humanos, que centra su
actuacion en la lucha contra el racismo y la xenofobia; Cruz Roja y Media Luna
Roja: movimiento que actiia a escala nacional e internacional para prestar au-
xilio, sin discriminacion, a todos los heridos en los campos de batalla y preve-
nir y aliviar el sufrimiento de las personas en todas las circunstancias. Tiende
a proteger la vida y la salud, asi como a hacer respetar a las personas. Favorece
la comprensién mutua, la amistad, la cooperacién y una paz duradera entre
todos los pueblos. Sus acciones se llevan a cabo a través del voluntariado;
UNHCR, ACNUR: bajo la supervision de la ONU, tiene el mandato de dirigir y
coordinar la accién internacional para proteger y resolver los problemas de
los refugiados en todo el mundo. Su objetivo principal es salvaguardar los
derechos y el bienestar de los refugiados; Médicos sin fronteras: organizacion
médico-humanitaria internacional que asiste a poblaciones en situacién pre-

| _ELbloff] de Amelia

caria, y a victimas de catastrofes y de conflictos armados, sin discriminaciéon e
por raza, religion o ideologia politica; Unicef: organizacion de la ONU que tie- e
ne el objetivo de trabajar para garantizar que se cumplan los derechos de los e o

nifos en la salud, la educacién y la proteccion en todo el mundo. o

>2 En este texto se da una visién problemadtica y critica de las ONG, fuera de los
enfoques que solo ven los aspectos positivos de este tipo de organizaciones. L

Esta actividad esta centrada en la comprensién de un contenido valorativo mas
que informativo, en el que es preciso entender la argumentacion, las tesis de-
fendidas y los argumentos que se emplean para sostener las opiniones propias.

1. Que dependen de los gobiernos y pretenden ser grupos de presion; 2. Lu-
chan contra la pobreza y defienden las causas justas. Son necesarias para la
solidaridad; 3. Son antidemocraticas y no son transparentes.

154)

2. 1. Para la realizacién de esta actividad probablemente sera necesaria una basque-
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da previa de informacion por parte de los estudiantes (en Internet o en otras
fuentes) para poder expresar una opinion personal acerca del papel de las ONG,
su utilidad, el espacio privativo que ocupan en el &mbito de las diferentes cau-
sas humanitarias y los problemas con los que estas entidades se enfrentan.

UN POCO DE TU TIEMPO

e e e En este epigrafe se trabaja el tema de la solidaridad entre personas individuales,
Er————T entre seres humanos iguales, de uno a uno. Est4 basado en iniciativas reales como
F’@fi I' 4 'I‘TE&W’I I.] al son los “Bancos del tiempo” y la proliferacién, especialmente en las redes sociales,

| Banco del tiempo S
(£ Megua]

de grupos de intercambio de servicios y habilidades entre personas. Este contexto
servird para presentar estructuras comunicativas usadas en espafiol para pedir
favores, concederlos y denegarlos, asi como para analizar el tema de la negacién
tajante y sus contextos de uso.

> 1 Esta actividad sirve de introduccién al tema de los grupos destinados a ayudar-
se unos a otros a través del intercambio de servicios y habilidades, conocidos
como “Bancos del tiempo”. Es probable que algunos de los alumnos los conoz-
can e incluso hayan participado en alguno, pero también es posible que otros
no hayan oido hablar de ellos. Sondee al grupo para descubrir qué conocen
sobre estas iniciativas. Plantee preguntas relacionadas con qué son, por qué
surgen, qué tipos de personas participan en ellos, como funcionan, qué tipo
de actividades se intercambian en ellos, etc. Anote sus respuestas en la pizarra
para comprobarlas en la siguiente actividad.

Los “Bancos del tiempo” son un sistema de intercambio de servicios por tiem-
po. Son como bancos sin dinero en los que un favor se paga con otro y cuyo
principal valor de cambio y de intercambio es la hora de tiempo. El socio abre
una cuenta de horas y especifica los servicios y conocimientos que ofrece y los
que espera recibir. Cada vez que presta un servicio acumula horas en su cuen-
ta, que posteriormente podra canjear por servicios cada vez que lo necesite.

i+ JEUEtecal

27. Banco del tiempo.

1.1 ¢Quién no ha necesitado alguna vez que alguien le eche un cable para
341 recoger a los nifios, para aprender a cocinar y tantas y tantas cosas?

Eso son los Bancos del tiempo, bancos sin dinero en los que un favor se
paga con otro y se apuntan en la cuenta de cada socio.

Es un banco. Un banco que funciona sin dinero, cuyo principal valor de
cambio y de intercambio es la hora de tiempo, es decir, todo cuesta el
tiempo en que se tarda en llevarlo a cabo y, por tanto, es igual que sea
una actividad compleja, como una consulta psicolégica, como que sea
sencilla: recoger a los nifos del colegio, ayudar a hacer los deberes o
leerle el periddico a alguien. No hay una tarea que tenga mas valor que
otra. Todo vale lo mismo: tiempo.

Los intercambios pueden ser personales, familiares o grupales, y se
concretan en actividades muy diversas, en funciéon de las necesidades e
intereses de los socios y socias. Las mas frecuentes son las relacionadas
con la atencién a las personas, como el acompafiamiento de nifios y
nifas al colegio, el cuidado de personas mayores, la realizacién de reca-
dos o gestiones, etc. Otro campo muy comun es el cuidado del cuerpo y
de la salud: masajes, relajacién, cuidado del cabello, maquillaje, reflexo-
logia... y de las tareas domésticas: cocinar, hacer la compra, pequeiias
reparaciones del hogar (electricidad, fontaneria, persianas...), cuidado
de animales y plantas, etc. Otros intercambios estan mas especializa-
dos y se suelen relacionar con la informatica: asesoramiento, trabajos,
navegacion en Internet.. ., los idiomas: traducciones, conversacion... y
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la formacién en general: ayudaen los deberes, clases de musica, pintu-
ra, dibujo, decoracién, etc. ‘2
Los Bancos del tiempo funcionan de forma similar a un banco con-
vencional: se abre una cuenta de horas y se especifican los servicios y
conocimientos que se ofrecen y que se espera recibir. Cada vez que se
presta un servicio, se acumulan horas en la cuenta que son canjeables
por servicios cuando se necesite.

1.2. Inicie un debate sobre si existe actualmente la necesidad o no de este tipo de
solidaridad individual entre los ciudadanos, su idoneidad en determinados
contextos o situaciones, y sus ventajas e inconvenientes.

>2 Esta actividad sirve para comprobar el tipo de cosas que se suelen solicitar en los
Bancos del tiempo. Si lo considera interesante, pida a los alumnos que realicen
una investigacion en las redes sociales para localizar grupos dedicados a este tipo
de ayudas y hagan un inventario del tipo de servicios mas demandados.

2.1. El fin de esta actividad es fijar la atencion de los alumnos en las respuestas
del personaje Esperanza Gil. Como puede observarse, sus respuestas recha-
zan todas las peticiones y pueden resultar impertinentes. Las estructuras
utilizadas por ella servirdn para presentar el contenido de la siguiente acti-
vidad: la negaci6n tajante y sus contextos de uso.

Esperanza Gil. Rechaza todas las peticiones y sus respuestas son impertinentes.

i va.a ser imposibe. No

2.2. Frases hechas con ni: ni loca, ni hablarlo, ni imaginarlo, iNi que fuera yo tu
esclaval; Otras estructuras: no cuentes conmigo; espera sentada; si hombre, =
&y qué mas?

2.3. Con esta actividad se pretende revisar las estructuras mas utilizadas para
pedir favores, concederlos o denegarlos. Para el punto cuatro de esta activi-
dad, entregue a los alumnos la ficha 18.

@ Ficha 18. Banco del tiempo.

B BANCO DEL TIEMPO al uilizarias ya que,

1a sensibilidad de oro,

l-:;;;;wm.b_

Dinamica. Reparta la ficha 18 entre los alumnos e indiqueles que respondan
afirmativa o negativamente a las peticiones planteadas en ella. Una vez hayan
escrito sus contestaciones, pueden comparar sus respuestas en grupo, viendo
quién ha contestado afirmativamente en mas ocasiones. Esta actividad les
servira probablemente para conocer habilidades de sus compaifieros que des-
conocian y a suscitar su interés, fomentando asi la cohesion del grupo.

Pedir un favor: Necesito que alguien me ayude a...; éSeria mucho pedir que...?;
Os estaria eternamente agradecida si...; No te puedes imaginar el favor que
me harias si...; Hazme un favor; Agradeceria que...; (Serias tan amable de...?;
No me queda mas remedio que pediros un favor; éalguien podria/podrias...?;
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Responder afirmativamente: Haremos todo lo que esté en nuestras manos; Tus
deséos-son érdenes para mi; Eso estd hecho; A tu entera disposicion; iSin pro-
blemal; iFaltaria mas!; Negarse a una peticion: Sintiéndolo mucho me resulta
imposible.’Z; Lamento tener que darte una negativa pero...

Para trabajar las estructuras para pedir favores y responder afirmativa o
negativamente, realice los ejercicios 3, 4 y 5 de la unidad 10 del Libro de ejercicios.

2.4. Deje tiempo a los estudiantes para pensar en sus habilidades. Esta actividad
puede servir para repasar las estructuras estudiadas en el epigrafe Eres un as
de la Unidad 3 (pag. 54 del Libro del alumno).

2.5. Como alternativa a esta actividad, y para que resulte mas divertida, selec-
cione secretamente a dos o tres estudiantes y encomiéndeles el papel de
“Esperanza Gil” en el que deberan contestar dando una negativa tajante a
las peticiones de sus compafieros.

JOVENES

Hace més de quince afios la diputada socialista Carmen Romero pronuncié un
comentadisimo “joévenes y jovenas” en un mitin politico y Bibiana Aido se estren6
en el Gobierno con un “miembras” que afios después de su gazapo todavia se es-
cucha a menudo. No son mas que anécdotas, pero reflejan el empefio de muchas
autoridades por ser politicamente correctas, un afan de defender la igualdad y en
contra del sexismo en el lenguaje. Una de estas frases sirve de titulo de este epi-
grafe para presentar un tema que presenta bastante polémica entre los hablantes
de la lengua espaiiola: “el lenguaje sexista”.

A través de las diferentes actividades se presentan alternativas al lenguaje sexista
siguiendo las recomendaciones de la Guia de comunicacién no sexista elaborada
por el Instituto Cervantes.

> 1 Analice con los alumnos los diferentes ejemplos que se presentan y, aunque
se veran en mas detalle en la actividad 3, pregtnteles si creen que es nece-
sario corregir las palabras marcadas.

Angel trabaja en el Instituto Cervantes, y su labor consiste en revisar textos
y ofrecer sugerencias de cambio para un uso no sexista del idioma.

1.2. @ ® Empezamos el programa con una adivinanza: Pérez tenia un her-
35 mano. El hermano de Pérez muri6. Sin embargo, el hombre que mu-
ri6 nunca tuvo un hermano. ¢Cémo es posible?
Con demasiada frecuencia se asocia el nombramiento por el apelli-
do con el varon, Zos ha pasado a vosotros? Pues si, efectivamente,
Pérez era una mujer.

El Instituto Cervantes, entidad destinada a la difusion de la lengua
y la cultura, transmisora de una imagen de Espaia y del mundo
hispanico ligada al respeto y la tolerancia, no puede ser indiferente
a los usos de la lengua espafiola que reflejan y transmiten ideas o
actitudes discriminatorias por razon de sexo o de género. Por eso, ha
elaborado, con el apoyo del Instituto de la Mujer, un plan de igual-
dad propio. Esta guia ofrece la informacion necesaria para que el uso
de la lengua espanola no refleje discriminacién por razén de sexo o
género. No es un reglamento ni un cédigo, ni una rigida norma y su
voluntad no es otra que orientar, recomendar, presentar opciones,
guiar el uso lingiiistico, de forma que sea posible evitar o minimizar
los elementos discriminatorios que, por desconocimiento o habito,
pudieran aparecer en la practica comunicativa.
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En palabras de la directora general del Instituto de la Mujer: “A par-
tir de la Ley Organica para la Igualdad efectiva entre hombres y mu-
jeres se reconoce explicitamente la necesidad de nombrar en mascu-
lino y en femenino. Esta obra es un buen ejemplo de como hacerlo”.
Buenos dias, Angel. Angel trabaja en el Instituto Cervantes y es uno
de las autores de esta fantastica guia y su labor consiste en revisar
textos y offrecer sugerencias de cambio para un uso no sexista del
idioma... Pero Angel, équé es el lenguaje sexista? O mejor dicho,
¢qué es la comunicaciéon no sexista?

C_Buenos dias a todas y todos. Y gracias por esa magnifica presenta-
cion de la guia. Respondiendo a tu pregunta, el lenguaje sexista es el
que asume rasgos relacionados con los prejuicios culturales de géne-
ro, esto es, derivados del machismo, del hembrismo, o sea, usos de la
lengua que reflejan y transmiten ideas o actitudes discriminatorias
por razén de sexo o de género. e
¢Podrias ponernos algin ejemplo? ~
Mira, te respondo con algo que lo ejemplifica claramente, en mi opi-
nion. ¢Esta el sexo femenino incluido en esta frase?: “Los pueblos
noémadas son aquellos que se trasladan de un lugar a otro”. ¢Si?
¢No? Pueblos némadas, este masculino, incluye tanto a hombres
como a mujeres. Contindo. “Los pueblos némadas son aquellos que
se trasladan de un lugar a otro con sus enseres, animales y muje-
res”... La cosa cambia, {verdad? Pues asi aparece en algunos libros
de texto de nuestras hijas e hijos. En realidad ninguna lengua es
sexista, sino que es sexista el uso que se haga de ella.

@ iVaya! Ya vemos... Bueno, ojeando la guia veo que se habla de cier-
tas expresiones sexistas como ser una maruja, la diferencia entre ser
el asistente y ser la asistenta...

G S, si, eso es. También tratamos el léxico referido a las profesiones en
femenino y apostamos por el uso de médica, jueza, concejala, presidenta,
etc. Otro punto tratado es la cantidad de alternativas que se pueden usar
para evitar el uso sexista del lenguaje como, por ejemplo, desdoblar el
género: “Hola a todas y todos”, el uso de barras y guiones, usar sustanti-
vos abstractos como la juventud en lugar de decir los jovenes, etc.

o e

@ Nos parece una iniciativa estupenda, Angel. Os damos la enhora-
buena y os deseamos mucha suerte...

1.1. y 1.2. El lenguaje sexista es el que asume rasgos relacionados con los prejui-
cios culturales de género, esto es, derivados del machismo, del hembrismo,
es decir, usos de la lengua que reflejan y transmiten ideas o actitudes discri-
minatorias por razén de sexo o de género.

1. Hace una relacién de expresiones y usos sexistas de la lengua espafola y
sugiere alternativas para evitarlos; 2. Acabar con la comunicacion sexista en
la lengua espanola.

>2 1. é], ella; 2. ellos, sexista; 3. él; 4. ellos, ellas, ambigua.

El masculino genérico. Género masculino especifico para varones: Es un candi-
dato muy preparado; Género masculino genérico: El candidato esta obligado a
presentar la documentacion exigida; Pueden resultar ambiguas: Los escritores
espafoles estan muy bien valorados en Hispanoameérica; Uso sexista del len-
guaje: A los espanoles les gusta mucho el fatbol. A sus mujeres también. e

>3 Antes de proceder a la realizacion de la actividad, lea con sus alumnos el = ... .
contenido del cuadro amarillo (actividad 3.1) y asegurese de que distinguen
cada uno de los casos expuestos, aportando algunos ejemplos si lo considera
necesario. : - p—

Expresiones fijas: SGAE, Sociedad General de Autores y Editores; Juanjo y \159)
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Sonia son los coordinadores...; Grupos mixtos con componentes explicitos:
Juanjo y Sonia son los coordinadores...; Referencia a personas indetermina-
das: Recibird mafiana al nuevo administrador; Cuantificacién de personas
inespecificas: Uno de cada cuatro nifios; Referencia a personas representati-
vas o prototipicas: No se invit6 a ningtn actor al estreno de la pelicula.

3.1. Posible respuesta. 1. Durante diez dias existe la opcién de presentar la docu-
mentacion; 2. La abogacia madrilefia respalda las propuestas del decano Anto-
nio Hernandez; 3. Muchas y muchos congresistas mostraron su desacuerdo con
las propuestas de la oposicion; 4. Estimados/as comparieros/as; 5. La direccién
ha hecho publica la lista de admitidos; 6. El piblico quiere ver cine en version
original; 7.(Las) Chicas y (los) chicos esperaban al equipo a las puertas del hotel.

>4 Estimados compaiileros; Como ya sabéis todos; de todos los profesores y ad-
ministrativos.

4.1. Estimadas/os compafieras/os:

Como ya sabéis, el proximo lunes 14 de noviembre, nos corresponde la audi-
toria externa para la nueva Certificaciéon de Calidad del centro.

Debéis estar preparados porque los auditores, en su visita, os solicitaran
informacion sobre el funcionamiento de los departamentos.

Esperamos, como siempre, la participacién de todo el profesorado y del per-
sonal administrativo para obtener la certificacion. Recordad que Marta y
Antonio son los coordinadores. Para cualquier duda, contactad con ellos.
Un cordial saludo.

>5 Previamente a la realizacion de la actividad, interésese por conocer la opi-
- nion de sus alumnos respecto a la cuestién planteada. Dado su nivel de
conocimiento del idioma, es posible que puedan dar ejemplos reales que
apoyen su postura. Posteriormente, una vez se presenten las conclusiones
seglin el andlisis de textos, confirme si ha cambiado o no su opinién al
respecto.

5.1. Para preparar el debate proponga a los alumnos una btisqueda en Internet
sobre las diferentes posturas respecto al lenguaje sexista. Como punto de
partida se podria partir del informe sobre Sexismo lingilistico y visibilidad
de la mujer aparecido en el cultural del periédico El Pais que se ofrece en la

O CE R ficha 19.
s http//cultura.elpais.com/cultura/2012/03/02/actualidad/1330717685_771121.html

@ Ficha 19. Sexismo linguistico y visibilidad de la mujer.

m SEXISMO LINGUISTICO Y VISIBILIDAD DE LA MUJER

Para trabajar el género en espafiol y el masculino genérico, se recomienda realizar
los ejercicios 6 y 7 de la unidad 10 del Libro de ejercicios.
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BUENAS INTENCIONES 161

9000 000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000,

El epigrafe gira en torno al tema de la participacion de los famosos en actividades
solidarias. Se-trata de un tema que suscitara, sin duda, distintas opiniones: ées
solidaridad real o una pura cuestion de imagen? Se propone como género textual
el articulo periodistico, se ha elegido un articulo moderado e imparcial que plan-
tea el tema sin opiniones extremas y deja abiertas cuestiones para el debate. Pre-
cisamente esas cuestiones abiertas se emplean para que sea el alumno quien las
responda con sus propias ideas, practicando asi la expresion escrita de opiniones
personales sobre temas de cierta dificultad.

=1 Con toda probabilidad, sera necesaria cierta introduccion al tema que plan-
tea la actividad y el epigrafe. Es posible que haya alumnos que tengan in-
formacion e ideas previas sobre el tema (que estén familiarizados con la ac-
cién solidaria de Angelina Jolie, por ejemplo...). Pero puede haber también
alumnos que no tengan ninguna idea de lo que se esta planteando. Valore la
necesidad de la introduccién en funcién de las caracteristicas de su grupo. Se
recomienda hablarles de algtin ejemplo conocido del contexto espafiol (por
ejemplo, la ya tradicional campafa Un juguete, una ilusion).
Un juguete, una ilusién: el objetivo de esta campafa es enviar juguetes a
paises en vias de desarrollo y a organizaciones no gubernamentales que tra-
bajan en proyectos de cooperacién y de atencion a la infancia. La campafia
se basa en el Derecho de los nifos al juego, reconocido por Naciones Unidas
en la Convencion de los Derechos del Niflo de 1989, facilitando el acceso de
los mas pequenos al juguete, entendido como instrumento lidico y, ademas,
como complemento de socializacion y aprendizaje; Saca tarjeta roja al mal-
tratador: campaia promovida por el Gobierno de Espafa contra la violencia
de género; Pastillas contra el dolor ajeno: campana destinada a financiar
proyectos de Médicos Sin Fronteras sobre malaria, tuberculosis, enfermedad
del suenio, kala azar, SIDA infantil y chagas.

i+ JEIEtecal

28. Algunas campanas solidarias.

>2 Plantee una lluvia de ideas sobre los posibles temas de un articulo de este
tipo. Podria ser necesario guiar un poco las respuestas o lanzar ideas que
sirvan de inspiracion: ¢creéis que el articulo va a ser critico con los famo-
sos?, ¢hablara de las motivaciones que les llevan a participar en campafas
de solidaridad?, ¢citara ejemplos concretos?... Anote en la pizarra las ideas
que surjan de tal forma que los alumnos puedan verlas durante la actividad
de lectura y puedan valorar si estan presentes en el articulo o no.

2.1. 1. fondos; 2. involucrarse; 3. reclutar; 4. frente; 5. alianza; 6. perfil.

2.2. En esta actividad de escritura es preciso que el estudiante tenga en cuenta tan-
to la frase inicial que ha dejado escrita el autor del articulo, como el contenido
del posit relativo a cada parrafo. Puede ser interesante también darles algunas
pautas en cuestion de estilo: recordarles que se trata de un articulo periodistico
que, aunque de estilo ligero, plantea muchos temas para la reflexion.

Se puede valorar la posibilidad de realizar también esta actividad en parejas,
planteando un dialogo previo sobre el contenido de cada parrafo y una pos-
terior escritura compartida.

2.3.y 2.4. Estas actividades permiten a los alumnos comparar sus ideas con las
de sus compaiieros y con las del autor del articulo. Una vez leidas las distin-
tas versiones plantee una puesta en comun final. Recuerde a los estudiantes
que no es bueno ni malo coincidir con el autor del texto. El tema es suscepti-
ble de distintas opiniones y lo que se propone aqui es que dichas opiniones
se expresen y debatan.

nuevo PRISMA ¢ Libro del Profesor « Unidad 10

I Audrors

5 tHacen los espanoles un uso sexista del lenguaie? Os proponemos que llevéis a cabo una

dicos, paginas web, publicdad, foletos, etc.

ag suEnasINTeNCioNES ]

I

Estos son han
de o sociedad espanolo. Comentad los femas de los que creels Que se ocupan estas campanas. Des

1331



Razones de las ONG para fichar famosos son, por un lado, que generan aten-
cién en los medios para causas que sin su apoyo pasarian relativamente
—por no‘decir completamente— inadvertidas. Un segundo motivo es el hecho
de que dan‘acceso a politicos influyentes. El contacto con los famosos, las
fotos en los medios, sirven como cebo para atrapar a los politicos, que des-
pués se ven obligados a pensar, e incluso quiza actuar, sobre temas que no
necesariamente serian de interés prioritario o secundario.

Aspectos negativos del fichaje de famosos son, ante todo, que la humanidad
nohaya logrado un grado de desarrollo tal que la solidaridad planetaria esté
escrita en el ADN de la especie. Interesarse, sin el estimulo de una celebri-
dad, por el destino de los mas necesitados sigue siendo, y sera, algo muy mi-
noritario. Por-otro lado, a los que reclutan a celebridades para dar publicidad
a sus causas$-les puede salir el tiro por la culata si no se aseguran antes de
que sus personalidades se ajustan al tema en cuestion.

Siempre nos quedard Cayetane. Adids a Roberto, el itimo mohicano el cine esparl.

Otro posible problema es la tendencia de algunos famosos de ir mas alla de
publicitar las injusticias del mundo y convertirse en predicadores o, directa-
mente, en politicos globales.

Reflexi6n final. ¢El mundo seria mejor si, en vez de dedicar su tiempo y su
dinero a combatir la pobreza y los abusos de los derechos humanos, todos
los famosos se quedaran en sus mansiones pintandose las ufias o meditando
si comprarse jets privados mas grandes? La respuesta, dificil de refutar para
los cinicos, tiene que ser no.

Si lo considera oportuno, puede acceder al articulo original a través de la si-

guiente direccién web: http://elpais.com/diario/2010/10/24/eps/1287901612
850215.html

>3 En esta actividad y las que siguen se propone trabajar brevemente un conte-
nido lingiiistico que puede ser interesante para este nivel, ademas de suscitar
un posterior intercambio intercultural. Las frases hechas derivadas de titulos
de peliculas, libros, de frases miticas, etc. son habituales en todos los idiomas.
Algunas de ellas tienen una vida breve y no se asientan en la lengua (por ejem-
plo, la frase “un poquito de por favor”, popularizada por la serie de televisién
Aqui no hay quien viva y que, después de una temporada de oirse por todas
partes, parece que ha caido en el olvido). Pero otras parecen haberse estableci-
do como un elemento mas de la lengua espafola, especialmente del lenguaje
periodistico. Puede comentarles a los alumnos que algunos manuales de estilo
desaconsejan a los periodistas el uso excesivo de este tipo de frases. Pero lo
cierto es que se usan, y mucho, y puede ser interesante conocerlas.

Famosos con causa.

3.1. Crénica de una derrota anunciada: adaptacion del titulo Cronica de una muer-
te anunciada, novela del escritor colombiano Gabriel Garcia Marquez; Dejad
que los socios se acerquen a mi: version de la frase biblica Dejad que los
nifios se acerquen a mi; Siempre nos quedara Cayetana...: adaptacion de la
frase Siempre nos quedard Paris, de la pelicula Casablanca. La frase la dice el
protagonista Rick Blaine (Humphrey Bogart) a su antigua amante Isla Lund
(Ingrid Bergman); El presidente no sabe, no contesta: No sabe, no contesta es
una frase empleada en las encuestas que se utiliza para indicar que una pre-
gunta no se quiere o puede contestar. En busca del Lavapiés perdido: tomada
del titulo de la novela En busca del tiempo perdido, del escritor francés Marcel
Proust; Adi6s a Roberto, el tltimo mohicano del cine espaiiol: El iltimo mo-
hicano es el titulo de una novela de Fennimore Cooper y de su adaptaciéon
cinematografica.

3.2. En caso de que en el aula haya alumnos de diferentes nacionalidades, inte-
résese por conocer si existen coincidencias en las frases entre los distintos
paises.

>4 Es importante que los alumnos preparen previamente su intervencion, que
piensen y tomen nota de los argumentos con los que van a justificar sus opi-
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niones. Una vez debatido el tema‘en grupos es importante hacer una puesta
en comun de las ideas de todos.

5 2 ERASE UNA VEZ ¥

En este epigrafe se hablard del valor de los cuentos, leyendas y relatos populares
como medio de transmision de valores culturales entre generaciones, propiciando
un debate sobre la necesidad o no de revisarlos. Se aprovecha esta tipologia textual
para presentar a los alumnos el pretérito anterior (forma, uso, frecuencia y alternati-
vas) y para que produzcan su propia version actualizada de una de esas narraciones.

> 1 Antes de comenzar escriba en la pizarra las siguientes palabras: cuento, re-
lato, leyenda, fabula y mito. Proponga a sus alumnos que las definan en
parejas o pequeinos grupos y que pongan algun ejemplo que conozcan, y
deles tiempo suficiente para hacerlo. Una vez que vea que han terminado,
proponga una puesta en comun, anotando en la pizarra los rasgos que, se-
glin sus alumnos, diferencian a estos géneros literarios. Se facilitan en la
ELEteca algunas definiciones que pueden orientar el debate.

i+ JEL'Etekcal

29. Definiciones de cuento, relato, leyenda, fabulay mito.

@ Proyeccion 14. Cuentos tradicionales.

CUENTOS TRADICIONALES

uevoPRISMA @

atada de marcadores temporals

Dinamica. Se propone esta serie de dibujos referidos a distintos cuentos
tradicionales y muy conocidos, como alternativa a la actividad 1, de manera
que sean los propios estudiantes los que, con su reconocimiento, puedan
decir el titulo de los cuentos.

I.1. y 1.2. Una vez completadas las tablas sobre los diferentes elementos de los
cuentos, proponga una puesta en comun interesandose por las diferentes
interpretaciones de sus alumnos y de si existen coincidencias entre los cuen-
tos de las diferentes culturas.

> 2 Personajes: labrador, Inés y Clara, las hijas, los maridos de ambas, mariposa;
Objetos: no se menciona ninguno en especial; Valores: generosidad, amor,
fraternidad, solidaridad; Acciones: desposorio de las hermanas, castigo a
Clara, muerte del labrador, herencia, reacciéon del marido de Inés ante la po-
sibilidad de compartir la herencia, sefial a través de la mariposa, reparticion
de la herencia y reconciliacion.

Hay cuentos similares sobre solidaridad entre hermanos: por ejemplo, el del
hermano soltero y el hermano casado que, cada noche, echaban trigo en el
monton del otro para ayudarse, hasta que se encontraron. Pueden indagarse
otros cuentos en funcién de las diferentes tradiciones, del lugar de origen
del profesor y de los estudiantes, etc.
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2yl 1. cuando; 2. literario o culto; 3. pretérito indefinido; 4. pretérito pluscuam-
perfecto.

2.2. En cuanto cumplieron: En cuanto hubieron cumplido; Apenas se enter6: ape-
nas se hubo enterado; Apenas habia terminado: Apenas hubo terminado;
Cuando acabaron: Cuando hubieron acabado; hasta que alcanzé: hasta que
hubo alcanzado;

>3 Posible respuesta. Cambio de valores en las versiones modernas de los cuen-
tos tradicionales, como el ecologismo o la igualdad entre los géneros; Se
suavizan las escenas de violencia y no son tan maniqueistas; Importancia
de seleccionar:cuentos que transmitan estos nuevos valores y actitudes a los
nifos.

3. 1. Posiblé:respuesta. La figura autoritaria del padre (que deshereda a su hija
porque se casa por amor, acto de subversion) o la subordinacién de Inés a
la voluntad de su padre y de su marido reflejan todavia una visién machista
del papel de la mujer (Inés es incapaz de actuar por si sola ante la injusti-
cia). También se puede intuir una cierta visiéon perversa del matrimonio,
pues ninguna de las hermanas es plenamente feliz por haberse casado. Una
parece estar condenada a la desdicha por desobediente; la otra, a pesar de
vivir comodamente, desconoce lo que es el amor. Ciertamente, no todos los
matrimonios por amor son infelices, ni tampoco son dichosos todos los de
conveniencia.

>4 Para hacer la actividad seria conveniente que los alumnos dispusieran de
alguna version del cuento (un ejemplar que traigan de casa o que haya en
la biblioteca, un texto en Internet, etc.) que pueden trabajar en clase o pre-
viamente en casa. De este modo se asegura de que toda la clase conoce la
historia, y podran recordar mejor los detalles y sefialar puntos concretos con
ejemplos del texto.

1|
4120 pnatgs to hisora de Caperucio Rofa y sensiod cnco antolors que contenge seqin ef
ariiculo que habéis leido.

4.1.y 4.2. En este caso puede elegir usted previamente una versién de modo
que la puesta en comun serd mas rapida y se centrara en puntos concretos;
o bien puede darles a sus estudiantes la libertad de que busquen los textos
ellos mismos, de modo que en el debate posterior puedan apreciarse dife-
rencias significativas entre las historias y ver qué aspectos se han atenuado
y como se ha hecho.

U 10. Los portadores de suenos, de Gioconda Belli.

8§ JELEtecal

10. México: El cuento del conejo y el coyote.
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